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INTRODUCCIO

Paral-lel 62 (P62) és un espai per a la musica, obert a altres disciplines artistiques i amb un model de gesti6
compartit, que vol ser un espai d’oportunitats per al sector cultural, el territori i 'economia social i solidaria.
Reneix amb la voluntat de contribuir a fer del Paral-lel de Barcelona un lloc amb més vida veinal i cultural per
a tothom.

La historia de I'edifici ha marcat 'estética i la distribucid dels espais. Es una sala pera més de 1.000 persones
a peu dret, que es pot transformar en un pati de 484 butaques. A ambdés formats s’hi sumen les butaques
dels dos amfiteatres, que augmenten I'aforament fins a les 1.450 persones en el format mixt (pista a peu dret
i seients als amfiteatres), i a 933 persones en el format de butaques. La versatilitat dels espais i usos és una
gran oportunitat per atraure un public molt divers. Amés, P62 disposa d’'una sala petita (P62 Club), amb un
petit escenari i un aforament per a 120 persones dretes o seixanta d'assegudes; tres sales de petit format
que poden acollir formacions, trobades associatives, reunions i tallers; una cuina professional ben equipada,
i un estudi senzill de gravacio al soterrani.

Aquest document no és una memoria convencional. Pretén ser el relat breu dels dos primers anys de I'ené-
sima vida d’aquesta cantonada emblematica de la ciutat de Barcelona; vol exposar els valors que travessen
el projecte, les estratégies triades per aplicar-los i les accions i complices que s’han conjurat per a fer-ho
possible. També esbossa les principals linies de futur d'una iniciativa que encara té molt per aprendre, pero
també per oferir.
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Victor Asensio PROJECTE

Angie Batet ADMINISTRACIO

Anna Cerda i Callis pirReEccIO

Efi Cobo NETEJA

Sergi Egea PROJECTE

Artur Estrada PrRoGRAMACIO

Jenni Ferndndez BARRES

Nuria Ferré i José pireccio

Montse Galeano coMUNICACIO

Justo Gallego 11.-LUMINACIO

Emma Giné pPROGRAMACIO

Laia Gironés BARRES

Flor Gordillo NETEJA

Elisa Herrero BARRES

Cristina LOpez PRODUCCIO I PROGRAMACIO
David Marzo PROGRAMACIO

Félix Mendoza MANTENIMENT

Anna Mestres GESTIO ECONOMICA I LABORAL
Pau Noheras so

Neli Quiroz NETEJA

Maria Alejandra Rivas cOORDINACIO DE SALA
Gonzalo Romero so

Tarek Ryan TcNica

Marta Serra so

Frida Stephenson BARRES

Jordi Sureda capDE SALA

Pablo Tudela pPrRoGRAMACIO

Xavier Urbano PROJECTE

Teresa Vives SUPORT A LA CREACIO, FORMACIO I MEDIACIO
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Alterevents/Frixen COOPERATIVA DE RESTAURACIO I DISTRIBUIDORA DE PRODUCTES DE COMERC JUST
La Tremenda COOPERATIVA AGENCIA DE COMUNICACIO I PREMSA CULTURAL

Bitlab COOPERATIVA AUDIOVISUAL PER A LA INNOVACIO CULTURAL
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Xamfra CENTRE SOCIAL I EDUCATIU DE MUSICA I ESCENA INTERGENERACIONAL
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1. ESTRUCTURA | GOVERNANCA

1.1 Les tres entitats del projecte

Amb la publicaci6 del concurs de gestio de 'equipament situat a I'avinguda del Paral-lel, 62, les tres entitats
gestores, la Sala Upload i les dues cooperatives L'Afluent i Quesoni, presenten una proposta que resulta
guanyadora I'abril del 2022. Com a consequéncia, es constitueix una unié temporal d’empreses que té com
a objecte unic la gestié del projecte. L'1 de juny del 2022 s’entra oficialment a I'edifici i se n'inicia la gesti6.

Cooperativa Quesoni

Empresa amb seu a Granollers i a Barcelona, que es dedica als serveis técnics i artistics i a la produccié
cultural en general. Promou festivals com ara el Say it Loud i gestiona una oficina de management. La co-
operativa esta present en diversos espais col-lectius com ara La Comunal, 'Ateneu cooperatiu del Vallés
Oriental, la Federaci6 de cooperatives de Treball o la Xafec, Xarxa de Festivals Musicals de Catalunya Xarxa
de Festivals de Catalunya.

Quesoni vol impulsar les practiques de I'economia solidaria en el mon de la cultura, des de la prestacio de
serveis a la promocid de projectes propis.

Cooperativa LAfluent

Cooperativa de serveis culturals amb una vasta trajectoria en la gestié cultural, especialment en la produccié i
el comissariat técnici artistic d’esdeveniments musicals, aixi com en la gestié integral de locals de musica en
directe. Forma part de la Xarxa d’'Economia Solidaria (XES). Del 2017 al 2021 ha estat un projecte associat
ala Fabrica de Creaci6 Fabrai Coats i col-labora amb diferents projectes de I'Ajuntament de Barcelona, com
ara el cicle Sons de Ciutat o el programa Creadors en Residéncia als instituts de secundaria. Dins dels seus
projectes destaquen la sala de concerts VOL—membre de 'Associacio de Sales de Concerts de Catalunya—,
I'escola Sin Sync, la direcci6 artistica del BAM i els cicles de concerts Els Vespres de la UB de la Universitat
de Barcelona i Els Dimecres de Soi Cos del Centre d’Arts Santa Ménica.

Amamusic 2015 SL (Sala Upload)

Es una empresa creada el 2015, amb seu a Barcelona, que gestiona des del mateix any la Sala Upload,
situada al Poble espanyol. La sala, club de clubs i un dels principals epicentres de la musica independenten
viu de la ciutat, va ser guardonada amb el premi al millor club de Barcelona el 2019 i finalista en la categoria
de millor programacio de sales de concerts en els premis ARC de laindUstria musical el 2021. El passat 2023
va acollir més de 300 concerts. Dins la seva amplia i diversa programacio, acull també una vintena de clubs
destacats residents d’avantguarda i creativitat, LGTBIQ+ o de visibilitzaci6 de la cultura africana moderna,
com Vooodoo Club.

Amés, 'empresa promou festivals com el Barcelona Psych Fest, el Gambeat Weekend, el cicle de concerts
al'aire lliure Picnic Beat, clubs de ball com la Bellaquera i, des de 2022, compta amb un segell discografic
propi: Magic Mountain Records.

Amb una facturacio que ronda el milié d’euros, actualment ocupa més de trenta persones entre treballadors
fixos i a temps parcial.
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1.2 La cooperativa de segon grau

Per complementar I'estructura de coordinaci6 de projectes i serveis s’ha decidit crear una cooperativa de
treball de segon grau, Rau-Rau SCCL, que concentra els serveis auxiliars, 'activitat propia i tot alld que deriva
del projecte Casa de la Musica, i que arrenca amb tres nous llocs de treball: la coordinacié de serveis, la co-
ordinacié dels projectes socioculturals i la comptable i responsable laboral del projecte. Aquesta cooperativa
esta conformada per les tres empreses que constitueixen 'UTE que gestiona la sala.

1.3 La direccié del projecte
Anna Cerda i Callis

Es gestora i activista cultural. Del 2005 fins al 2022 ha treballat al departament d’Exposicions del MACBA,
tasca que sempre ha combinat amb interessos diversos, especialment en I'ambit de la musica. Va codirigir el
festival popArb (2005-2015) i des de 2017 esta implicada en el disseny i I'organitzaci6 d’Acci6 Cultura Viva,
un festival més enlla del fet musical, i que impulsa I'Ajuntament de Barcelona a través del programa Cultura
Viva de suport a practiques culturals comunitaries de valor public. Es part del Consell rector de La Murga,
cooperativa sorgida de la comunitat al voltant del projecte Indigestio i pertany a MIM (Dones de la Industria
de la Musica), al comité assessor de L'Auditori i a la junta de I'associaci6 Xafec de petits festivals.

S’incorpora al projecte des del moment inicial (estiu de 2021) i a la direcci6 de la sala I'octubre de 2022, un
cop iniciat un periode d’excedéncia al MACBA.

Niria Ferré José

Professional del sector cultural amb amplia trajectoria com a coordinadora de diversos projectes a la ciutat
de Barcelona. Va fundar i codirigir la revista online Muzikalia (2000-2015), des del 2003 codirigeix el segell
musical Aloud Music i des del 2013 dissenya i organitza part del Festival AMFest. S'incorpora a la direccié el
novembre de 2022.
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1.4 L'equip
La plantilla fixa inclou un equip técnic amb figures d’administraci6, comunicacié, produccié, comptabilitat i

mediacio, que executen el dia a dia del projecte, i un equip de sala, format per les figures de cap de sala,
tecniques de soide llum, regidoria, i els ambits de servei de bari neteja, que gestiona en directes les activitats.

Arees de trehall de Parallel 62 ESQUEMA

DIRECCIO

Direccié de projecte
Direccid6 de gestid

COMUNICACIO . -
IREPRESENTACIO PRODUCCIO TECNICA
Comunicacio Responsable técnic

Xarxes socials
Relacions amb institucions,
territorii sector

SUPORTALA CREACIO
FORMACIO I MEDIACIO

Coordinaci6 Casa de la Musica
Formacié i mediacio
Ajuts a la creacid

Responsable Produccié i
programacio
Regidories
Suport produccid

GESTIO

Gestié economica i laboral
Coordinaci6 d’equips
Administracio

Técniques de so
Tecniques de llum
Técniques maquinistes i
de manteniment

SALA

Coordinaci6
Personal de vigilancia

Personal de control d’accessos

Personal d’acomodacio
Responsable de barres
Personal de barres
Personal de neteja

El model de P62 pel que fa ales qiiestions laborals vol lluitar contra la precarietat endémica del sector artistici
cultural en general i demostrar la viabilitat d’un projecte que s'ajusta a la llei i que intenta consolidar i eixamplar
els drets de totes les persones treballadores.

Es per aixo que, a banda de subrogar les sis persones treballadores de la gestora anterior, I'objectiu ha estat
construir un equip solid en regim fixe complementat per persones intermitents, que ens permeten un millor
ajust a les necessitats canviants de I'espai.
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L'equip subrogat estava format per cinc homes i una dona, fet que ens ha suposat un repte afegit en I'ob-
jectiu de feminitzar 'equip, i que destaquem que hem superat. En aquest sentit, no només hem acomplert
les obligacions del concurs sind que també hem executat la nostra voluntat inicial més ambiciosa.

Hem treballat també per I'elaboracié del protocol antiassetjament i hem programat formacié al respecte,
complementada per formacié referent a la interculturalitat. Aquests primers anys tot 'equip ha treballat en
el documentde regim laboral intern, que s’ha tancat amb I'objectiu d'implementar un conveni col-lectiu que
sovint és massa geneéric, i amb la intencié de deixar clares les politiques de la gestora actual en matéria
laboral (flexibilitat, gestié d’hores extres, respecte pels torns de descans, etc.).

1.5. Espais de governanca

Des del seu inici, P62 compta amb una estructura que ha equilibrat la complexitat de la gesti6 quotidiana
dela salaamb la intensitat del gran volum d’activitat. Aixd s’ha fet gracies ala participacio6 dels tres actors
que configuren 'UTE i 'equip técnic contractat.

Llistem els principals actors que configuren el dia a dia de P62:

Els espais compartits de treball on es decideixen els temes conjuntament entre TUTE (empreses gestores)
i l'equip de P62 sén les comissions de treball, que tenen una periodicitat de reunié setmanal. Es on es
prenen les decisions que despres I'equip técnic executa. Es unaforma d’ organitzacié que es va adaptant
i modulant amb el temps, segons les necessitats i les urgéncies de cada moment. Ara mateix 'estructura
esta composta pels espais segients:

COMISSIO DE
PROGRAMACIO
COMISSIO COMISSIO DE
GESTORA PLENARI PROJECTE
COMISSIO

SOCIOCULTURAL
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— Un espai de direccié de projecte, participat per una persona representant de cada empresai la
directora del projecte, que aborda el relat i el projecte general.

— Una comissid de programacio, que dissenya i posa en marxa la programacié propia, fa de motor de
coproduccions i altres col-laboracions artistiques i coordina reserves i calendari.

— Una gestora, que aborda el dia a dia del projecte, sobretot les qliestions referides al funcionament
diari i les tasques en I'ambit laboral.

Espais especifics de treball
Abanda d’aquestes comissions de treball fixes, n’hi ha d’altres que treballen tematiques especifiques: o
bé sén comissions periddiques (com la de produccid, la de seguiment técnic i la de projecte sociocultural)
0 bé puntuals (previsié d’inversions o d’altres casuistiques no regulars).

Espais amplis de trobada

Finalment, els espais d’organitzacié col-lectiva es tanquen amb trobades amplies, de caracter mensual o
bimensual, basades principalment en el traspas directe d'informacié i I'abordatge de temes transversals:

— Plenari mensual entre totes les comissions: projecte, programacid, gestora i sociocultural.
— Trobada informativa bimensual amb totes les persones contractades.
— Comissi6 de seguiment formada per I'Ajuntament de Barcelona, el Consell de Culturai ’ASACC.
— Retorn anual d'informacié al Consell Social que acompanya el projecte.
El Consell Social
La primavera de 2023 va tenir lloc la primera trobada del Consell Social, format per representants d’en-
titats dels tres ambits sobre els quals pivota P62: el sector musical, el de 'economia social i solidaria i el
territori més proper.
Aquesta reuni6 zero va servir per anunciar la creacio formal d’'aquest Consell, programada pel primer

semestre de 2024 i per fer una crida als futurs membres a fer-nos arribar dubtes, peticions d'informacié
i altra mena d'interpel-lacions.

1.6 Serveis externs
‘Web de ticketing

El servei de ticketing és un altre element que cal considerar: permetingressar les comissions per la gestio
de cada entrada venuda; tenir un control de les activitats i del servei a les persones espectadores; tenir
informacié del perfil de public; recollir en una mateixa eina part de la comunicacié i la venda d’entrades;
generar un flux de diners que ajuda a gestionar la tresoreria; i, finalment, donar un servei a les promotores
o entitats que no disposen d’aquesta eina. .
P62 va fer un encarrec a ReLab Studio, empresa creadora de la plataforma de venda d’entrades TickEtic,
que consistia a construir una plataforma de venda d’entrades, en el marc de I'economia social, que per-
metés assolir tots aquests reptes.
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La col-laboracié amb Relab Studio/TickEtic ha resultat molt interessant i enriquidora, perd no ha pogut
cobrir les necessitats técniques de la plataforma de venda que estava planificada, sobretot pel que fa a
la velocitat d'implementacid i a la complexitat i la diversitat desdeveniments.

Finalment, s’ha optat per desenvolupar el servei amb una altra empresa consolidada en el sector, One-
Box. Malgrat tot, els recursos destinats han permés a TickEtic continuar desenvolupant el seu projecte i
no descartem una futura col-laboraci6 quan I'eina estigui més avangada.

L'actual plataforma de venda d’entrades es va posar en funcionament a mitjans de 2023. L'entenem com
un servei per a les entitats que fan activitats a P62 i alhora una eina que ajuda a arribar a publics d’altres
esdeveniments que tenen lloc al mateix espai.

Serveis de muntatge, butaques i barres

Una de les tasques que ha pres una dimensi6 superior a la planificada en un principi és la relacionada
amb els muntatges i desmuntatges vinculats a I'activitat. El fet de disposar d’'un espai amb una certa
polivaléncia fa que les activitats que s’hi acullen tinguin necessitats diferents i que calgui intervenir a la
sala per adaptar-la.

Cadires, tarimes o barres son elements que cal manipulari traslladar amb frequéncia. Inicialment aquestes
tasques es van encarregar a les empreses habituals del sector, perd de seguida es va encarregar al
projecte Impulsem que s’ocupés d’aquestes tasques, que en alguns casos necessitaven una formacié
prévia. Enl'actualitat prioritzem el treball del territori amb Impulsemi utilitzem els serveis de les empreses
del sector (Blackhands, PennyWise) quan no hi ha marge de maniobra o disponibilitat de personal.

El servei de cuina i catering

Amb I'entrada a I'espai vam fer una analisi a fons de les possibilitats de tenir una cuina industrial, pero
a la vegada també vam contemplar les limitacions del mateix equip per desenvolupar un projecte que
pogues treure partit als recursos existents.

Es per aix0 que vam apostar perque la cooperativa Abarka liderés aquesta part del projecte. Aquesta
col-laboraci6 ha acabat generant altres sinergies amb I'activitat de P62, com I'aportacié de cambreres o
bé la derivacié cap a Abarka de serveis gastronomics requerits per a moltes activitats, tant de produccié
propia com en produccions de promotores externes.

Servei de neteja

Amb I'entrada a la sala s’ha dut a terme també la subrogacié de dues persones que treballaven al servei
de neteja. Van passar de ser treballadores de 'empresa Armonia a ser personal de la cooperativa Suara,
amb la qual també es va pactar una bossa d’hores de personal extraordinari que duu a terme els serveis
quan aquests excedeixen del volum d’hores contractades.

Posteriorment, el marg de 2023, les dues treballadores han estat subrogades per part de la cooperativa
de segon grau Rau-Rau. S’han prolongat les jornades laborals i s’han millorat les condicions de treball
d’aquestes dues treballadores experimentades. Finalment, el desembre de 2023 es va incorporar una
tercera persona, amb un contracte indefinit de vint-i-cinc hores setmanals. La col-laboracié amb Suara
es manté a través de la bossa d’hores per necessitats excepcionals.

Espai d'oportunitat per a'economia social, Altereventsi el cas de Frixen
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Un dels aspectes més interessants de tot el projecte és que la sala és un espai d’'oportunitat per a pro-
jectes d’economia social vinculats amb el mén de l'oci i la cultura. Un dels exemples més tangibles és la
col-laboraci6 que s’ha establert amb Frixen, una cooperativa productora de refrescos que ha esdevingut
la marca de referéncia per a la sala en els productes no alcoholics.

Apartir d’aquesta col-laboracid, Frixen ha pogut ajustar la seva linia de produccié i adaptar envasos ales

necessitats de I'espai i oferir refrescos de 20 cl, per exemple. L'aposta els ha permeés obrir una nova ruta

de distribucio, a causa de I'alt volum de demanda per partde P62. Amb la cooperativa de refrescos es fan

reunions periodiques de seguiment del desenvolupament del producte i de detecci6 de noves oportunitats.
Serveis técnics

Un altre dels aspectes en mateéria laboral que ha experimentat un canvi en la gestio és el model dels
serveis técnics de so i il-luminacié. La sala compta amb un volum molt gran d’activitat, fet que comporta
també una gran necessitat de personal técnic. A la nostra arribada, el projecte disposava d'un técnic de
s0, un técnic de llum i un técnic maquinista. Aquest equip es complementava amb un conjunt de técnics
autonoms que facturaven els serveis.

Aquest model de funcionament anterior obeeix a una realitat del sector professional que pretenem canviar
per estabilitzar i millorar les condicions laborals. P62 hi contribueix fent una aposta per generar ocupaci6
dins del mateix projecte, ampliant I'equip técnic a tres persones més, entre fixes i fixes discontinues. A
més, es continuara comptant amb personal técnic autdbnom en moments de pics de feina.

Control d’accessos

Un dels equips més nombrosos que mobilitza |a sala per obrir les portes al public és el personal de porta,
control d’accessos, acomodacio i seguretat. Es un personal molt vinculat a l'activitati, en el cas de P62,
I'empresa |G Servicios —que ja treballava a 'equipament amb la gestié anterior— proporciona gran part
d’aquests serveis. L'empresa BsStaff proporciona el servei de vigilancia de seguretat.

La relacié amb el proveidor ha estat molt dinamica i agil des del principi i la bona entesa ha facilitat la
continuitat de l'activitat, aportant el coneixement anterior i 'experiéncia dels seus equips a la nova gestio.

Els equips acostumen a ser d’entre cinc i dotze persones, depenent de la tipologia d’acte, i la majoria de

personal realitza el servei durant diverses dates al mes. Aquest fet fomenta la cohesié d’equip, la resolucié
de les possibles incidencies i la millora continua.
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2. XARXA RELACIONAL | DE REPRESENTACIO

Una de les vocacions del projecte és ser present al territori i al sector com un agent meés, per compartir
coneixements, practiques i reforcar els espais col-lectius.

Es per aixd que una de les direccions té com una de les seves tasques principals ser present a aquests
espais, tant els que sén permanents com els que sén puntuals (fires, mercats, forums o congressos).
Aquesta relacié es complementa amb projectes bilaterals amb els principals equipaments amb els quals
es comg)arteixen iniciatives (Fabra i Coats, Xamfra, Albareda, MiM, Salamandra i Xarxa de Cases de la
Musica).

Destaquem aqui les principals xarxes on P62 és present de forma permanent:
ASACC

L'Associacié de Sales de Concerts de Catalunya (ASACC) es va constituir el 2001 amb I'objectiu que es
reconegués la necessitat de protegir, potenciar i difondre la tasca de les sales de concerts, enteses com
a equipaments culturals basics, al nivell de les biblioteques i els teatres. L'entitat treballa en diversos
projectes estratégics, sovintacompanyant o fent pressioé a les administracions en processos de renovacié
de lleis, d’analisi de reptes i oportunitats pel sector, etc. P62 n'és membre actiu des del seu naixement,
per treballar en xarxa i coordinaci6 amb totes les sales, i per poder compartir els aprenentatges extrets
de la seva inédita forma de gestié. La sala Club P62 ha acollit diverses trobades (internes i publiques)
organitzades per I'associacio, i estem desenvolupant projectes per al futur. Ala sala principal han tingut,
i hi continuaran tenint lloc, concerts del cicle Curtcircuit, organitzat per ASACC. L'associacié forma part
de la Comissi6 de seguiment del projecte de P62, a instancies de I'Ajuntament de Barcelona.

Xarxa de Cases de la Misica

Es el projecte social i musical en xarxa a Catalunya, un model de gesti6 cultural pioner a Europa, en qué
entitats privades i administracions publiques treballen conjuntament per promoure la formacié, la creaci6,
els concerts i la difusié de la musica moderna a Catalunya.

Les Cases de la Musica complementen les infraestructures culturals municipals organitzant activitats,
amb la muasica com a eix vertebrador, tant per a les persones artistes i creadores del territori com per al
public en general. L'estructura es planteja reptes com ara democratitzar 'accés a la formacié musical
(primaria i secundaria), la creaci6 de publics, el suport a la creacié i a 'escena emergent i la vertebraci6
musical del territori.

L'objectiu d'integracio a la Xarxa esta present en el projecte ja des de la fase de concurs, i se nestan
executant les missions principals, en estreta col-laboracio, malgrat que estigui pendent I'encaix admin-
istratiu i financer.
Tot Raval
La Fundacié Tot Raval esta formada per una cinquantena d'entitats, associacions, centres educatius,
institucions culturals i persones vinculades al barri del Raval que treballen en xarxa per millorar la cohesié
social, la convivénciaila qualitat de vida al barri. P62 també en forma part com a membre actiu del Patronat.
Taula de Treball del Camp de Sant Pau

Es un projecte comunitari que vol donar vida als Jardins de Sant Pau i als seus entorns a fi d’apropar el
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veinat a l'espai verd més gran del barri del Raval. Entre totes les entitats i equipaments ubicats al voltant
d’aquest jardi, promovem la cultura, l'oci i 'esport.

En aquesta taula coincidim amb dos dels nostres aliats més consolidats:

Impulsem
Es una iniciativa publico-comunitaria que s’encarrega de coordinar el Banc de Recursos Mancomunats
de Ciutat Vella, creada per les institucions i la cooperativa Impulsem, que posa en practica noves formes
d’Us i de propietat dels recursos, tot promovent la cooperacio, la mancomunitat i el reaprofitament.
A P62 fan serveis de carrega i descarrega de material i altres tasques puntuals.

Xamfra

Entitat del Raval que treballa per garantir 'acompliment del dret universal a la practica artistica. Amb
I'émfasi posat a la musica i les arts esceniques, Xamfra, treballa la formacié amb grups d’infants i joves.

A P62 participa facilitant recursos i usant I'espai d’estudi de gravacié situat a la planta soterrani. A l'estudi
de gravacio hi desenvolupen dos dels seus projectes: Radio-Xamfrai el taller Rimes i producci6é musical.

| també amb:
Arnau Itinerant

Al col-lectiu que sosté I'espai el mou la voluntat de transformar I'espai escénic del barri, amb el barri.
Treballen per una cultura popular de base, en xarxa amb les entitats, i tenen com a objectiu dinamitzar
el projecte de recuperaci6 del Teatre Arnau. | €s per aix6 que ens hi hem relacionat, des del veinatge. A
P62 acollim alguna de les seves propostes i ens oferim com a espai de treball intern quan és possible.
Pel que fa als vincles internacionals, formem part del projecte europeu Reset!, una xarxa europea nas-
cuda afinals de 2021 com a part del programa Europa Creativa. Va ser dissenyada i construida com un
“laboratori europeu d'innovacio per a la innovacié cultural i social”.

Reset! agrupa una nova generaci6 d’organitzacions culturals i mediatiques compromeses a donar suporta
|la llibertat d’expressid, la diversitatilainclusid, i a promoure models agils de desenvolupament sostenible.
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3.FINANGAMENT I BALANG ECONOMIC

Com que I'equipament no gaudia d’una programacio regular i intensiva que ens permetés comengar a
generar ingressos just en arrencar l'activitat, van passar uns mesos abans no vam poder comencar a
treballar de manera regular. La base del finangament, clau en el moment de I'arrencada, va ser mixta.

D’una banda, el suport de Coop57, cooperativa de finances étiques, va ser fonamental i va contribuir a
fer sostenible 'economia de les primeres setmanes d’activitat. També va col-laborar en finangar part del
dipdsit de garantia. D’altra banda, el patrocini d’Estrella Galicia va acabar de fer sostenibles els primers
mesos d’obertura en que les despeses estructurals ja eren gairebé completes, mentre que els ingressos
tot just comencaven a arribar. Aquesta combinacié d'aliances i d’estratégies d’obtencio de recursos ex-
emplifica forga bé la doble dimensi6 del projecte i la recerca constant d’equilibri en la gestio.

Un cop afrontats els primers moments d’activitati assegurada I'arrencada, 'equipament comenca a equil-
ibrar ingressos i despeses de manera ordinaria. Cal tenir en compte que els primers mesos, al marge de
I'arrencada de I'activitat, també ha estat el periode en qué s’ha definit I'equip estable, i s’han realitzat la
major part de les contractacions laborals, que s’han afegit al personal subrogat. També s’han concretat
les necessitats dels serveis de les empreses auxiliars (neteja, accessos, muntatges).

Enaquest primer periode vam poder contrastar les expectatives d'ingressos: els lloguers, els taquillatges,
les coproduccions i els consums de bar. Aquestes primeres dades d'activitat van ajudar a perfilar quina
seria la politica de preus i descomptes per a tothom que hi desenvolupa activitats i també els preus per
al public general. La sala ha aconseguit mantenir 'equilibri entre ingressos i despeses, malgrat el repte
majuscul, sobretot tenint en compte la corba d’aprenentatge i el desplegament de gratuitats que s’han
executat. Hem acabat els dos exercicis (2022 i 2023) en positiu, tot i que observem marge de millora:

2022 * 2023
INGRESSOS 530.592,27 € 2.542.842,44 €
DESPESES 529.812,38 € 2.521.944,80 €
Aprovisionaments 206.147,60 € 1.392.481,89€
Despeses de personal 161.984,11 € 656.310,60 €
Altres despeses d’explotacié (cAnons,
reparacions, serveis independents, 161.490,49 € 449.753,36 €
subministraments, publicitat)
Amortitzacions 190,18 € 5.094,72 €
Altres resultats (donatius) 18.304,23 €
RESULTATS D’EXPLOTACIO 779,89 € 20.897,64 €

(*) Comptabilitzat de maig del 2022 (quan comengca la nostra activitat) fins el desembre de 2022
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Notes:

La cooperativa Rau-Rau no s’incorpora al projecte fins al 2023.

Amaigde 2024, l'equip de les dues entitats involucrades (UTE i Rau-Rau SCCL) ronda les quaranta
persones, incloent-hi cinc de les sis persones subrogades. Per fer aquests calculs comptabilitzem tots
els contractes indefinits de caracter ordinari I fixos discontinus.

S’incorporen els 54.000 € de la subvencié del programa Singulars, puntual, a la cooperativa Rau-
Raui4.000 € al'UTE.

Elde les subvencions és un dels aspectes que ha generat més incertesa en la viabilitat economica dels
primers mesos i un dels objectius de millora el 2024.

Entenem que aquests resultats son els esperables en Uarrencada d’un projecte d’aquestes carac-
teristiques i dimensions i formen part del coneixement del mateix model de negoci.

Els darrers mesos de 2023 1 a l'inici de 2024 s'esta duent a terme una analisi exhaustiva del resultat
de les diverses programacions per veure quin ha estat el perfil d’activitat optima i quines han estat
les activitats deficitaries des d'un punt de vista economic, aixi com la possibilitat d’'optimitzar serveis
vinculats a cada esdeveniment.

També s’esta dialogant amb totes les administracions competents per tal de revisar quines linies de
subvencions s'adapten a la naturalesa de la gestié d’aquest equipament, podermillorar-ne el finanga-
ment public i, aixt, assolir els estandards habituals d'espais de dimensié i funcié semblants.
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INGRESSOS

1: Subvencions 3%

2: Produccions i coproduccions 26%

3: Lloguer de sala 27%

4: Venda de begudes 32%

5: Altres (comissions tiqueting, patrocinis, merxandatge...) 12%

Els ingressos de P62 estan equilibrats en tres grans partides amb un pes similar dins del projecte: els
lloguers, la venda de productes (barres, entrades, marxandatge, guarda-roba, etc.) i les coproduccions,
que inclouen les taquilles compartides, com per exemple stand-ups, concerts o I'espectacle hivernal d'El
Petit Princep.

Les subvencions de diferents administracions en aquests primers anys han estat molt reduides (un 3 %
sobre el total), i s'esta treballant per abordar el marge de millora.
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1: Despeses de personal 40%

2: Serveis auxiliars 18%

3: Aprovisionaments barres 14%

4: Canonfix +IBI 7%

5: Altres serveis 6%

6: Subministraments, maneniment i assegurances 5%
7: Altres despeses 10%

Pel que fa a les despeses, més de la meitat del total esta destinat a I'equip huma (quasi un 60% de la
despesa total). Cal destacar que la gran majoria dels recursos es destinen al personal propi del projecte.
L'aposta per generar ocupacié estable i de qualitat també es veu reflectida en aquest grafic. Aquesta és
una partida prou sensible, ja que qualsevol decisi6 que 'afecti, tindra un gran impacte en 'economia del
projecte.

D’altra banda, la despesa estructural lligada a I'edifici (canon, IBI, subministraments, manteniment, etc.)
s'apropa al 15% del total, una xifra similar a les provisions de barra.
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4.COMUNICACIO

4.1 La creaci6é d'una marca

La creacio de la marca, I'estructuracid del relat de 'espaii I'aplicacié de la novaimatge corporativa al'espai
son questions que van prendre una importancia central durant els primers mesos, ja que calia donar-nos
a coneixer dins del teixit musical i cultural de la ciutat i també dins del mateix territori (Paral-lel - Raval i
Poble-sec). Essent conscients que la dimensié comunicativa era un element central del projecte, es va
decidir fer una aposta per treballar-la en dues fases.

La primera va consistir en la creacié d'un equip temporal, liderat per Raquel Tomas, per dissenyar i ex-
ecutar les estrategies i accions de presentacié del projecte i els passos dels mesos seglents. L'equip
el conformaven Phantasia amb Sergi Vila per al disseny de la imatge corporativa i el web provisional, la
cooperativa La Tremenda per al contacte amb premsa i institucions, Javier Toret per a I'estratégia inicial
de xarxes socials i Kitiara Ferran per a 'elaboracié de continguts audiovisuals.”

LaTremenda

Agéncia de comunicacio6, especialitzada en els sectors cultural i social. Per a P62 han fet serveis de
premsa, la conceptualitzacié del web, han generat continguts i han acompanyat en la senyalistica i la
implementacié de la marca corporativa de I'espai. Després de la presentaci6 de P62 realitzada I'octubre
de 2022, es van entomar projectes més profunds i ambiciosos, un cop incorporada ja la responsable de
Comunicacio, a carrec de I'estratégia creada conjuntament amb Direccié: la renovacié de la senyalistica
interior (coordinada per La Tremenda, amb disseny de Todojunto i producci6 de Palosanto), la imple-
mentacié de la nova imatge a la fagana de la sala i la millora i redisseny del web (amb coordinacié de La
Tremenda, amb disseny i programaci6 de Todojunto.

4.2 La identitat visual

La identitat visual va ser desenvolupada per I'estudi Phantasia i parteix d’'una reinterpretacié de I'estéti-
ca lligada als teatres que van fer famosa I'avinguda durant el segle XX. Des de principis de segle, les
tipografies anomenades grotesques i condensades eren les encarregades d’anunciar les funcions i els
espectacles que s'oferien. Son lletres estretes que son facils de veure des de lluny gracies a la seva
alcada superior a la normal. El caracter d’'aquests cartells ha quedat des de llavors vinculat a la idea que
tots tenim del Paral-lel.
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Laimatge grafica funciona com un sistema on les lletres ocupen, de manera diversa, la totalitat de I'espai.
El sistema representa alguns dels eixos del projecte com son l'alta ocupacio de I'espai, pero també la
seva versatilitat i capacitat de transformacio, dins d'un espai determinat. D’aquesta manera es genera
una estetica dinamica que permet la creaci6 de simbols i logotips multiples, segons les necessitats, tant
sigui en la versié extensa (Paral-lel 62) com en la versi6 concreta (P62).

La identitat vol sumar també un altre element clau: la diversitat de veus que componen el projecte, tant
en I'ambit organitzatiu com de programacid. Aquesta heterogeneitat es representa amb una gamma
cromatica extensa:

La creaci6 d’'una identitat grafica per al projecte Paral-lel 62, una sala de concerts amb vocacié publica, és
fonamental per transmetre i consolidar els valors fonamentals que en defineixen 'esséncia. La identitat
grafica no és només una representacié visual, sind una eina estratégica que comunica la personalitat,
missio i visio del projecte.

La identitat visual s’ha aplicat en el web, la fagana, la senyalistica i el repintat de I'espai interior i els but-
lletins electronics.
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4.3 Xarxes
La construccié d’'una comunitat digital

L'estratégia de xarxes socials de P62 ha estat dissenyada per alinear-se amb els seus valors fonamen-
tals: transparéncia, diversitat, cooperacid, inclusivitat, obertura, cultura, poténcia, transformacié, alegria
i compromis. Aquests valors han estat referéncia per a cada decisi6 i accié en la gesti6 de les comuni-
cacions digitals, amb I'objectiu de construir una audiéncia compromesa, participativa i informada dels
esdeveniments i valors del projecte.

La comunicacid ales xarxes socials s’ha caracteritzat per la seva transparéncia. Es comparteixen detalls
sobre els esdeveniments i sobre la nova gesti6 del projecte. L'objectiu és generar confianga i establiruna
connexié auténtica amb I'audiéncia. S’han explorat diferents formats i s’ha fet émfasi en la varietat d’oferta
de la sala. Es fomenta la col-laboracié amb artistes, col-lectius, patrocinadors i seguidors.

Les xarxes socials s'utilitzen com a plataforma per destacar aquest esperit col-laboratiu i promoure la
participacio activa de la comunitat en la creacio i la promocié d'esdeveniments. L'estratégia se centra a
crear contingut que ressoni en una amplia gamma d’audiencies.

Es promou la inclusié de diferents perspectives i es garanteix que els esdeveniments i missatges siguin
accessibles per a tothom, independentment del seu origen o identitat. Les xarxes socials sén emprades
com a canals de comunicacié bidireccional. Es fomenta el dialeg obert amb I'audiéncia, i es reben co-
mentaris, suggeriments i preguntes.

Aixo enforteix la connexié amb la comunitat i demostra una actitud receptiva, que permet promoure un
sentit de pertinenga i compromis amb la comunitat de P62. La promocié d’esdeveniments culturals és el
cor de l'estrategia. Es comparteixen detalls sobre els i les artistes, els programes culturals i els esdeve-
niments especials. La sala es presenta com un espai en constant transformacié i evolucié.

La gestid de xarxes socials la va assumir Alejandra Nufiez, que continua col-laborant amb el projecte
comaexterna.”
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Instagram — 19.820 (xarxa principal)

Creaci6 d'una comunitat especifica, agenda de concerts i continguts propis del projecte. Amb el focus en
augmentar visibilitat, atraure seguidors i seguidores i promocionar esdeveniments. L'estratégia inclou
contingut de concerts, el darrere d’escena i un dialeg amb els promotors dels esdeveniments per trobar
estratégies conjuntes.

Twitter/X - 1.812

Funci6 d’agenda, compartir actualitzacions rapides sobre esdeveniments i interactuar directament amb
I'audiénciai els promotors. L'estratégia inclou tuits i retuits sobre concerts, noticies rellevants i respostes
a comentaris per mantenir la connexié amb les persones seguidores.

LinkedIn - Estratégia de contingut 2024

Compte de nova creacio. La preséncia a LinkedIn busca establir relacions professionals, i es destaquen
exits, col-laboracions i oportunitats a la industria musical i al teixit sociocultural de la ciutat. L'estratégia
inclou compartir contingut sobre esdeveniments, perfils d'artistes i noticies del sector per construir una
xarxa professional i atraure patrocinis i col-laboracions.

Tiktok — Estrategia de contingut 2024
Compte de nova creacid. Busquem connectar amb una audiéncia que passa molt de temps en aquesta
xarxa. L'estratégiaimplica crear contingut breu i entretingut, com clips d’actuacions, darrere d’escena per

atraure I'atencid i busca la participacié activa dels usuaris de TikTok; es busca aixi la visibilitat i l'interés
en els esdeveniments.

Butlletins — 2.700 subscriptors
Setmanal

Agenda setmanal d’activitats a Paral-lel 62 amb un destacat (propi, del sector o del territori).
Mensual

Musiques paral-leles. Estrategia de contingut 2024. Butlleti de relat on desenvolupem contingut relacionat
amb els eixos del projecte i focalitzem en tematiques concretes. Taxa d’obertura mitjana de més del 40 %.

4.4 Mitjans de comunicaci6
Xarxa expandida i sinergies amb I'ecosistema de mitjans
Mitjans privats: PR & Publicitat

P62 ha tancat acords estratégics per promoure esdeveniments, artistes i escena musical, mitjangant la
identificaci6 de mitjans rellevants que tenen una audiéncia afi al nostre public objectiu. En aquest primer
any hem generat sinergies amb Mondo Sonoro, Tr3sci RAC105, mitjans especialitzats en misicai cultura.

Els acords s’han materialitzat en: intercanvis de publicitat o insercié de continguts; visibilitat i promoci6
dels nostres esdeveniments als seus canals; organitzacio conjunta de gal-les i concerts on els mitjans
son promotors. Aquestes col-laboracions privades han permés amplificar 'abast de P62 i connectar amb
audiéncies especifiques a través de mitjans de comunicaci6 fiables i rellevants.
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Mitjans i iniciatives ptbliques

Abandade I'establimentienfortiment de la complicitatamb els principals mitjans publics (3cat i betevé), P62
esta treballant, també, per superar les barreres d’accessibilitat, a través de laincorporaci6 a programes de
la Generalitat com Cultura Jove, altres com Apropa Cultura o el Bono Cultural Joven del govern de 'Estat.

Es pot accedir al directori de premsa complet mitjangant aquest link.

“Una sala publica, en efecto, puede ser una herramienta clave para renovar la banda sonora
de una ciudad. “

“La experiencia de Paral-lel 62 en Barcelona apunta a un modelo de contrataciones lab-
orales en condiciones mds justas, acceso diverso y precios accesibles (...) supera con creces
los estdndares del sector. Actualmente un 70% de las trabajadoras son mujeres. Lo son las
dos directoras, las técnicas de sonido y luces y las jefas de programacion, produccion y co-

municacion, entre otras”

Nando Cruz, 01/10/2023, elDiario.es

“Em sintest, es tracta d’un espai per a la misica, obert a altres disciplines artistiques com la
dansa, el circ o el teatre, i gestionat de manera horitzontal i des de l'economia sociali solidaria.”

Esteban Linés, 21/10/2022, La Vanguardia

“Vuelve por todo lo alto la cultura en la Avenida del Paralelo con la sala Paral-lel 62.”
Daniel Ferran, 21/10/2022,ABC

“Parallel 62 afronta una oportunitat historica per expandir la nocié de misica en viu, sense
superioritat moral, i demostrar la viabilitat d'un projecte comunitari més enlla de la consigna
politica.”

Jordi Bianciotto, 23/10/2022, El Periodico

“No cal que fem grans empreses, moltes petites empreses juntes
poden fer coses potents”

Laura Arias, 26/07/2023, Jornal.cat
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5. EIXOS TRANSVERSALS

En un primer estadi inicial i després de la resolucié del concurs, calia comengar a traslladar totes les
propostes a la realitat de 'equipament. Per fer aquest procés vam comptar amb I'assessorament d’Afra
Quintanas, consultora especialitzada, que va acompanyar-nos en aquesta primera etapa i va definir un
pla estratégic d’actuacions. Va ajudar-nos a definir I'arrencada i les prioritats per alleugerir el procés i
consolidar la transformaci6 de les veus de les tres entitats en un sol equip.

P62 és un projecte que pretén sumar nous promotors, publics i maneres de gestionar a un espai cultural
referencial de la ciutat, mantenint certa continuitat amb les activitats de I'antiga gesti6 de la sala. Es per
aix0 que s’ha conservat el vincle amb els grans festivals i promotors de la ciutati se n’hi han sumat d'altres.
El Petit Princep ha mantingut la seva seu a I'espai i hi ha celebrat la desena temporada, i la vinculacié
amb el mon de I'stand-up i el pddcast en directe s’ha consolidat i ampliat per arribar a noves creadores,
talents joves i projectes innovadors.

S’ha reforgat el vincle amb el territori, des de centres educatius a associacions. Participem activament
en xarxes locals com la Fundaci6 Tot Raval (de la qual som patrons), 'Arnau Itinerant o la Taula de treball
del Camp de Sant Pau.

L'espai s’ha obert al mon de 'economia social i als moviments socials (amb el festival d'lridia o els concerts
solidaris amb Palestina). Tant I'espai com el projecte han estat alhora prou versatils per acollir gales com
les del Premi Llibreter, els Premis RAC105 o els de I'Associacié de Professionals de la Gestié Cultural
de Catalunya (APGCC), aixi com esdeveniments privats en régim de lloguer.

En esséncia, podem dir que aquests primers mesos P62 ha incrementat I'activitat i ha obert les portes
gran partde I'any, fet que també ha permés que el projecte i les activitats que s’hi desenvolupen arribin a
un espectre més gran de la ciutadania. Es calcula que hi passen 230.000 persones anualment.

La marca s’ha posicionat rapidament i ferma, i la formula particular d’alianga publicoprivada que sosté
I'espai, amb una programacié intensiva, diversaid'altinterés artistic s'esta coneixent arreu d'unamanera
progressiva, fent valdre també el model propi de gesti6. Tracem a continuacié les que han estat les linies
principals a I'hora de plantejar el projecte d'activitats durant aquests primers anys.

5.1 Lavocacié piblica com a filosofia de projecte

La col-laboraci6 amb el teixit municipal de la ciutat (siguin equipaments o esdeveniments) ha estatunade
les prioritats del projecte: destaquem el treball conjunt amb el festival Grec, el Centre Cultural Albareda o
el Festival de Poesia de Barcelona, entre d’altres. Aquesta programacié es complementa amb reserves
de promotors privats, moviments socials i centres formatius. S’hi sumen els valors de I'economia social
i una estreta vinculacié amb el territori.

Creiem que aquesta alianga pot créixer si es coordinen els objectius de ciutat amb altres equipaments
del territori, especialment de I'eix del Paral-lel, en ple procés de revitalitzacid.

Les limitacions fisiques i de calendari de P62 no permeten acollir totes les demandes musicals i escéniques
que rep ni tots els col-lectius i comunitats musicals que l'interpel-len. Tampoc no hi caben totes les enti-
tats del territori mancades d'espai, pero el projecte si que reix en I'objectiu d'obrir mires i de proposar un
panorama més ampli que en gestions anteriors. Tot aix6 ha ajudat P62 a tenir un perfil propi i diferenciat
d’altres projectes similars de la ciutat. Malgrat que la gestié estigui en mans d’unes entitats determinades,
s’ha concebut un projecte obert a tota la ciutadania i amb un contingut marcat prioritariament pel teixit
de la ciutat.
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5.2 El model de gestié

El model de gestié es basa en una licitacié de quatre anys (maig de 2022 - maig de 2026) més quatre
prorrogues anuals (fins a maig de 2030). El projecte funciona sobre la base de I'externalitzacié de I'ex-
plotaci6 d'un edifici municipal, pel qual es paga un canon econémic anual.

Aquesta férmula s’'emmarca dins de la col-laboracié publicoprivada, molt comuna en les licitacions
publiques, pero a la vegada P62 vol sumar-hi la proximitat de les iniciatives d’economia social de la ciu-
tat. L'espai presenta diferents singularitats: la ubicacio, les dimensions i 'equilibri entre la necessitat de
I'explotacié comercial i les gratuitats. Per aquestes raons, P62 es defineix com a projecte hibridiamb un
model de gesti6 particular, que va trobant el seu lloc entre el teixit d'equipaments culturals de la ciutat. A
mig cami entre les sales privades i els equipaments publics, P62 bascula entre la légica publicoprivada
i la de 'economia social.

No sé si ja podem parlar de model, no hi havia un model preestablert, l'estem parint mentre

fem, pero st que €s una via o un cas d’estudi o com li vulguem dir. Aixo de model sembla molt

gros. Es una possibilitat que sobre de salt d’escala, d'aquests equilibris entre piiblic i privat,

el que és mainstreami el que no ho és tant. En altres paisos passa i no es parla de model, pero
una finestreta potser st que obre.

Anna Cerdi i Callis directora de Paral-lel 62
26/07/2023 - Jornal.cat

5.3 La diversitat de disciplines artistiques

Treballem amb la voluntat que P62 sigui un espai obert a totes les disciplines artistiques i manifestacions
culturals. La musica és el motor principal, perd pensem que I'activitat s’ha de poder estendre a altres
ambits, com I'audiovisual, el del llibre, el teatre musical o I'stand-up i el pédcast en directe.

Volem ser un projecte obert a tot el sector cultural, que connecti amb nous publics i fidelitzi els existents.
Per aconseguir-ho ens hem valgut de la versatilitat de I'espai i 'ampliacié de les dates obertes al public.

Es un equipament molt especial i molt polivalent, perqué disposa d’'un ampli pati de butaques que es pot
transformar en pista de ball, amb la particularitat que pot comptar amb dos amfiteatres en els dos pisos
superiors, més una sala de petit format, el club.

D’altra banda, poder ampliar el nombre de dates disponibles a 'equipament ha permés fidelitzar programa-
cions, també entre setmana, sobretot amb concerts i actuacions que requereixen el pati de butaques.

5.4 La perspectiva de genere transversal

Proposem una mirada feminista interseccional en tots els aspectes del projecte, des de les técniques
que treballen als espectacles fins a les artistes o la plantilla d'oficina. La gran majoria de les noves con-
tractacions —incloses les de Direccié— han estat dones. P62 és un dels espais de la ciutat on és més
destacada la preséncia femenina en tots els ambits, també els de decisid.

Es per aixd que s’ha incorporat de forma permanent aquesta visié a qualsevol espai o projecte que es
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realitzi. P62 esta compromes a sumar esforgos amb els altres projectes que acull i amb els quals com-
parteix aquesta perspectiva.

5.5 Llespai d’'oportunitat i innovacié pel sector musical

La innovacié vol ser un dels frets distintius i diferencials del projecte envers altres sales i equipaments
similars: pel que fa als formats, les férmules i la comunicaci6, aixi com la relacié entre 'equipament, els
i les musics i les persones assistents, i entre la musica i altres disciplines artistiques.

Alguns casos concrets son la col-laboracié amb I'espectacle 4132314 de Tarta Relena, Los Sara Fontan
i Cocanha durant el Grec 2022, per la seva posada en escena; la realitzacié del festival MDA, perla seva
particular formula d’organitzacio sense anim de lucre particular; o el desenvolupament del festival Real
360 per la seva aposta a I'hora de treballar amb el so a través d’experiéncies binaurals.

Amés, mitjancant el nostre projecte de suport a la creacid, formacid i mediacio, adoptem metodologies
d’innovacié pedagogica. Fomentem noves formes d’aprenentatges i vincles amb agents musicals de la
ciutat.

5.6 El fet musical més enlla de I'exhibici6

P62 busca donar valor afegit a les propostes musicals a la ciutat. Més enlla de la programacid, hem
esdevingut un punt de referéncia per a la comunitat de musics de la ciutat, en dues direccions: les for-
macions pensades per a musics i alumnat dels graus superiors, i les formacions propies derivades del
programa de suport a la creacio.

Pensem que els projectes que neixin a partir de l'impuls de P62 no només han de tenir lloc ala sala, sin6
també a tots els espais d’oportunitat que es generin en el si de la xarxa de projectes que 'acompanyen
(festivals, sales, fires, etc.). La voluntat és que aquesta forma de treballar es consolidii creixiamb I'alianga
amb la Xarxa de Cases de la Musica.
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6.PROGRAMACIO

La programaci6 de P62 la treballa i consensua una comissio que inclou membres de les tres empreses
que configuren F'UTE, coordinada per la técnica de programacié i produccio6 de la sala. La comissi6 de
programacio va iniciar la seva activitat el juny de 2022 amb un repte majuscul i amb una gran exigencia.
Crear de zero i en temps récord la programacio6 dels dos espais d’exhibicié de la nova sala P62, amb
uns parametres i criteris molt definits: un discurs propi (singularitat), un alt interés artistic, la paritat, la
innovacio, la pluralitat cultural, I'accessibilitat, la diversitati una bona praxi contractual n’havien de ser els
principals eixos distintius. Eraimprescindible, a més, treballar en una programacié que, en la mesura del
possible, fos complementaria a la de la resta de sales de concerts de gran format i teatres d’aforament
similar. Amés de crear nous publics i alhora evitar entrar en competéncia amb els agents ja establerts i
consolidats. Mostrar respecte cap a aquests agents i estar-hi en sintonia havien de ser també objectius
a complir.

Per siles premisses anteriors no suposaven ja una empresa d'alld més complexa, assegurar la sostenibilitat
economica hi afegia una dificultat extra. | més si es té en compte que es tracta d’un projecte amb moltes
despeses fixes, que just arrencava, i que tenia I'exhibicié merament comercial com la principal i gairebé
Unica punta de llanga a 'hora de complir aquest objectiu.

Per dur a terme el proposit anteriorment descrit, la comissid de programacié va optar per treballar en
paral-lel diferents linies d’actuacio, tant pel que fa als formats d’exhibicié com a la relacié que establim
amb altres promotors i agents culturals.

La programacio propia

La linia de programacié propia havia de ser un dels nostres eixos centrals. No només té com a objectiu
aportar continguts d'alt interés artistic, siné que s’ha d’erigir en referéncia, com a espai public, perala
resta de programadors i promotors externs en termes de paritat, diversitat, bona praxi contractual, etc.

Per dur a terme els objectius anteriorment descrits, es defineixen dues linies d’actuacié complementaries:

— Marcar unes dates al calendari on cadascuna de les entitats que formen part de 'UTE, per separat,
programin esdeveniments seguint els criteris comuns anteriorment esmentats. D’aquesta manera, tot i
el salt d'escala que representava, les entitats han posat al servei de Paral-lel 62 la base de publics que
porten treballant cadascuna per separat durant més de deu anys a la ciutat.

— Programar en conjunt, articulats mitjangant la comissio de programaci6, una série d'esdeveniments,
concerts i actes sota la marca d’Univers paral-lel (inicialment anomenada Paral-lel 62 presenta) també
seguint els criteris i valors comuns del projecte. Han format part d’aquesta categoria esdeveniments com
el Carnaval Bravo o la festa de presentacid i la del primer aniversari.

Aquestes dues linies han donat els seus fruits i 'objectiu és que aquest tipus d’esdeveniments guanyin
preséncia en les futures temporades.

Coproduccions

Teixir noves aliances i enfortir llagos amb col-lectius de la ciutat que aporten un valor distintiu i que aposten
per continguts amb especial interés artistic ha estat també una de les linies que hem volgut reforgar a
I'hora de conformar la programacié de la sala.

Per dur a terme aquest conjunt de col-laboracions era imprescindible posar 'accent no només en el
queé sin6 també en el com. D’aquesta manera, no només hem posat I'equipament a disposicié d’un gran
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nombre de promotors i col-lectius en condicions favorables i a vegades de forma gratuita, sin6 que, a
més, hem posat a la seva disposicié també els recursos personals i I'estructura fixa de P62, aixi com la
nostra experiéncia, per realitzar un acompanyament exhaustiu quan les circumstancies ho requerien.
També treballem per estrenar-nos en la produccié propia feta en régim de coproduccid, en col-laboracié
delfestival GREC, amb dos projectes jaen marxa per estrenar al'estiu de 2024: Kae Tempesti CLARAGU-
ILAR, i Marcia Griffiths + Les Testarudes. També estem iniciant converses amb la Fira Mediterrania de
Manresa per establir una alianga similar.

La col-laboracié i la coproduccié amb promotors privats €s una altra linia d’actuacio que volem reforgar i
obrir encara a més agents, sense deixar de banda les aliances que ja hem establert tant amb promotors
de concerts com de podcasts i radioshows en directe (MPC, Radio Primavera Sound, La Sotana), dansa
(Navaja, de LaSadcum) i teatre musical familiar, encapgalat per I'historic muntatge d’El Petit Princep
(11a temporada el 2024-25) i complementat amb altres espectacles per a tots els publics com ara La
Marabunta, de Guillem Alba.

L’heréncia

En clau de projecte nou, era vital renovar la programacié de la sala, i la nostra estratégia més que de sub-
stituci6 ha estat d’addicid. Hi hem sumat capes. Mantenir esdeveniments amb una tradicié molt arrelada
ala ciutati a 'equipament, d’especial interés per la ciutat, ha estat també un dels eixos centrals a I'hora
de marcar les linies de la nova programacié de P62. D’aquesta manera, ha estat un éxit del projecte que
promotors com The Project 0 Mas i Mas, festivals com el Guitar Festival i el Festival Jazz o temporades
com la d’El Petit Princep es continuin portant a terme amb tota normalitat i convisquin de forma harmo-
niosa amb les noves propostes de la sala. Es una manera de recollir 'heréncia i donar continuitat a la
feina endegada per 'antiga Sala BARTS.

Amb la voluntat de recollir alguns dels projectes més destacats en la historia de I'espai i de mantenir el
que és una obra referencial de Nadal a casa nostra, P62 i La Perla 29 vam comencar a treballar per con-
solidar El Petit Princep al Paral-lel en el marc del relleu en la gestié I'espai. La relacié ha estat treballada
i satisfactoria i El Petit Princep ha viscut les temporades 9a i 10a a la nova P62, i ja esta treballant per
encarar I'11a. El Petit Princep ha esdevingut una referéncia en la programacié de I'espai. No només pel
seu valor com a proposta cultural (és un dels musicals de referéncia a Catalunya), sin6 també perqué
ens permet mesclar i acostar publics dins d’un perfil d’esdeveniments en el si de la nostra programacid
(els concerts familiars de The Tyets, la presentacié de Xiula, etc.), que cada cop pren més protagonisme.

Un dels objectius de P62 és que el public pugui repetir al llarg de I'any venint a diferents esdeveniments
i formats, sol, acompanyat, en grup, en familia 0 en col-lectiu. També ens agradaria destacar que I'esforg
de les diferents parts permet que durant les més de seixanta funcions d’El Petit Princep es puguin oferir
propostes musicals, monodlegs o pddcasts en directe, en forma de simultaneitats.

Puiblic de les temporades 9 (22-23) 110 (23-24): 78.348
Numero de funcions: 124
Percentatge ocupacio: 88,62%

*Durant la temporada 10 es va realitzar la primera funcio
accessible (subtitols, anell magneétic i motxilles vibratories
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Nous formatsinoves enteses

Festivals i concerts miiltiples

Aquest ha estat sens dubte un format innovador a les sales de concerts de gran format de Barcelona.
Habitualment, els concerts en recintes d'aforament similar a P62 solen acabar-se abans de la mitjanit per
preparar la sala per una sessié de club o discoteca i generar d’aquesta manera una sessié doble, amb
dues entrades diferenciades.

El que hagués pogut semblar un handicap inicialment s’ha potenciat com un fet diferencial. Que pu-
guem acollir concerts i festivals i que no hagin de finalitzar per reobrir el local ha permes acollir festivals i
minifestivals de més de dos grups que fins ara estaven orfes d'un espai de les dimensions i prestacions
técniques necessaries. D’aquesta manera s’han pogut acollir durant aquest periode festivals com: Rude
Cat, MDA, Say it Loud, Gambeat Weekend, Biz Festival i AMFest.

Collectius i entitats socials i culturals

Un dels reptes que volia entomar P62 era ser I'espai de referencia per a tots aquests col-lectius socials
que en un moment determinat tenen la voluntat de tirar endavant un esdeveniment cultural, sigui en clau
solidaria o de celebracid.

Aquest tipus de programacions sén molt particulars perqué molts cops els impulsors no han pogut acu-
mular I'experiéncia professional que es necessita per tirar endavant un esdeveniment d’aquestes carac-
teristiques i cal fer un procés d’'acompanyament, sobretot en les tasques de producci6 i de comunicacié.
La contrapart, pero, és que la referencialitat que genera poder acollir esdeveniments com ara la festa
del 8 de marg o el Festival Iridia ajuda a reforgar molt el vincle, no només amb el public, siné amb el teixit
s?cial de la ciutat. Ala vegada, també representa una oportunitat per explicar els valors que travessen
el projecte.

Nous acords amb antics colllaboradors

L'experiéncia de les tres entitats de 'UTE dins de la programaci6 cultural, aixi com la gesti6 d’altres espais
com la sala Upload o la sala VOL, fa que P62 s’hagi presentat com un espai d’oportunitat per a aquells
projectes musicals que ja ens acompanyaven historicament.

El creixement conjunt experimentat entre els gestors de I'espaii els seus socis i aliats ha fet que festivals 0
propostes culturals hagin vist com s’ampliaven horitzons, i hem pogut combinar propostes de petit format
amb oportunitats de programar grups amb major convocatoria.

Stand-up comedy i nous creadors

Una de les linies de referéncia de I'antiga gesti6 era el génere de I'stand-up. Aquesta linia s’ha consolidat
amb el manteniment de projectes com La Sotana i s’ha reforgat, amb la incorporacié de novetats impor-
tants i de referéncia com La Ruina o Oye Polo, i també amb I'aposta cap a nous projectes i creadors,
com Lamine Thior o Irantzu Varela. Creiem que cal parar atencié a les noves propostes i a la vegada
continuar treballant de bracet amb MPC, agéncia de referéncia del sector, i amb altres agents destacats
com Radio Primavera Sound.
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Premis i actes culturals

Es voluntat de P62 tenir les portes obertes al sector cultural en general i esdevenir casa de diferents
iniciatives. Es per aixo que acollir els nous premis de |'Associacié de Professionals de la Gesti6 Cultural
de Catalunya (APGCC) o d'altres de referéncia com el Premi Llibreter o els de RAC105 han confirmat
que l'aposta per albergar aquest tipus d’'actes ha estat encertada. La voluntat del projecte és mantenir i
ampliar les aliances amb les entitats dels diferents actors culturals per situar P62 com un espai central
de la vida cultural de la ciutat.

Lloguers comercials

Una de les altres vies d’entrada d’activitat son els lloguers de I'espai per a produccions externes, tant
per celebrar trobades corporatives com altres esdeveniments diversos. Aquests formats poden ser tan
diferents com la presentacié d'un nou perfum d’Armani, el nou disc d’Stay Homas o bé la presentacio del
fenomen mediatic de la King's League. Aquesta linia de treball no és prioritaria, perd no volem renunciar
a ser un recurs per al sector privat a I'hora d’organitzar conferéncies, actes corporatius o rodatges. En
aquest sentit, P62 esta en procés d’incorporar-se al cataleg de la Barcelona/Catalunya Film Commission.

La dinamitzacié del Club P62

Durant els primers mesos d'activitat, ha estat un repte incrementar substancialment I'activitat de la sala
Club, rebatejada com a Club P62. En aquest periode s’han realitzat una gran varietat de propostes entre
concerts, sessions de DJ, presentacions de llibres, rodes de premsa, tallers, jornades professionals,
assajos técnics, etc. Al llarg d’aquest temps s’ha treballat amb més d’'una setantena de col-lectius i pro-
motores de la ciutat que duen a terme activitats de petit format.

Actes amb centres educatius

Una de les linies prioritaries del treball amb el territori proper és ser un recurs per a les escoles i instituts
a I'hora de desenvolupar la seva activitat extraordinaria: en determinades époques de I'any, s6n habitu-
als les cantades de Nadal, actes de final de curs, mostres dels processos de creacié vinculades amb el
teatre, la dansa o la musica. Volem que aquestes activitats no siguin percebudes ni dins de la sala ni per
al public en general com a activitats externes, sin6 que formen part del mateix ADN del projecte.

Es per aixd que la nostra voluntat és incorporar-les en el dia a dia de 'equipament i com una part més de

|la relacié amb el territori, i a la vegada poder comunicar-les cara enfora per fer valdre la seva importancia
com a activitat cultural dins del teixit educatiu.
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7.SUPORT A LA CREACIO, FORMACIO I MEDIACIO

Abanda de la programacié i I'explotacio de la sala, P62 respon a altres demandes sorgides del concurs
public, pel que fa a les arees de suport a la creacio i de formacid de I'espai per a la musica, futura Casa
de la Musica a Barcelona.

P62 busca donar valor afegit a la misica a la ciutat: més enlla de la programacid, hem esdevingut un
punt de referéncia per a la comunitat de musics de la ciutat, treballant en tres direccions: les formacions
pensades tenint presents els masics i I'alumnat dels graus superiors (pero també totes les persones
interessades en lamusica); el programa de suport a la creaci i I'establiment de vincles amb la comunitat
educativa i la promocié de relacions de complicitat amb I'entorn més proper.

Pensem que els projectes que neixin a partir de I'impuls de P62 han de tenir lloc, no només a la sala, sin6
també a tots els espais d’oportunitat que es generin en el si de la xarxa de projectes que 'acompanyen
(festivals, sales, fires, etc.). Es per aixo que les nostres aliances no paren de créixer, al territori més prop-
er i també amb la xarxa de Fabriques de Creaci6 de I'Ajuntament de Barcelona, amb la Fira de musica
emergent i familiar (FiM) de Vila-seca, i en converses preliminars amb la Fira Mediterrania de Manresa.
La voluntat és que I'area de Creacid, Formaci6 i Mediacié es consolidi i creixi, especialment a partir de la
desitjada incorporacié oficial a la Xarxa de Cases de la Misica, amb la qual treballem coordinadament
des del comengament mateix de la nostra incorporacié com a gestors de P62. Mentre les complexitats
juridicoadministratives s’acaben de resoldre, la nostra estratégia ha estat sumar recursos propis i externs,
via subvencions extraordinaries vinculades al creixement de I'economia social i solidaria. Amb aquests
fons hem arrencat el projecte, coordinadament amb Cases de la Musica, pero també aportant el tret
distintiu de la nostra proposta, que vol ser util, situada i sostenible.

El suport a la creacid

El programa de suport a la creacié consisteix en 'acompanyament a artistes i el disseny de formacions
amb l'establiment d’un vincle proper, Util per treballar en la difusio de les seves propostes, que pugui
contribuir a la seva professionalitzacié en el sector musical. El programa també implica col-laborar amb
altres iniciatives, programes i dispositius existents de suport a la creacid i als artistes emergents.

Hidden Track Records

Segell discograficindependenti agéncia de management que posa lamausicail'artista al centre. També és
un paraigua per a altres segells i artistes que es vulguin autoeditar. AP62 ens acompanyen en 'execucié
dels programes de suport a la creacié. En col-laboracié amb el segell discografic Hidden Track Records,
P62 ha obert un Programa de suport a la creacié musical dirigit a bandes, col-lectius i mdsics emergents,
dotat amb 29.000€. El programa inclou la convocatdria d’ajuts a la creacié musical en diferents tipus
de modalitats.

Les propostes seleccionades en la Convocatoria d’Ajuts a la creacié musical 2023 han estat seleccio-
nades per una comissi6 formada per diferents agents musicals i culturals vinculats a Xamfra - Centre
de Musica i Escena del Raval, Centre Cultural Albareda, Accié Cultura Viva, Hidden Track Records i
Paral-lel 62. Les propostes musicals escollides han presentat els seus projectes, i hem aconseguit assolir
un dels objectius inicials: que 'acompanyament ofert fos organic, personalitzat i adaptat al moment de
cada projecte. Destaquem que algunes de les bandes, durant o gracies al procés, han pogut aconseguir
ageéncia de management, o han trobat lloc en programacions d’entitats vinculades, i algunes han estat i
seran presents també en programacions propies de P62.
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En aquesta primera convocatéria s’han donat nou ajuts i s’han produit quatre videoclips, cinc singles, un
album i dos projectes de material audiovisual.

Vinculat amb el programa de suport a la creacid, 'espai també ha acollit residéncies de creacié d'artistes
com Rigoberta Bandini, Maria Arnal, Queralt Lahoz, Ana Polo, o projectes que després s’han exhibit al
GREC coml'espectacle 4132314, proposta conjunta de Los Sara Fontan, Cocanha i Tarta Relena (2022)
o0 Los Juegos feroces (El dia del Watusi) (2023); o al Liceu, com EI monstre del laberint o alguns assajos
de I'dpera comunitaria del Raval La gata perduda.

Estar en ple procés de la segona convocatoria d’ajuts a la creaciéo musical fa que tinguem ja
molta matéria primera d’altissima qualitat, que coneixem i hem acompanyat de primera ma
per contribuir a articular conjuntament el seu procés de professionalitzacio; ja sigui incor-
porant aquestes bandes en espectacles amb grups més consolidats —com és el cas de Les
Testarudes amb Marcia Griffiths en el context del GREC 2024 —, o bé programant sessions
especials on puguin mostrar conjuntament el seu talent, com ha estat el cas de Primer Infant
al concert de Shego i La Paloma el novembre de 2023.

La formacié

L'objectiu d’aquest ambit &s impulsar projectes i espais de formacid, tant en el vessant professionalitzador
i especialitzat, com en el vessant enfocat a la sensibilitzacié i vivéncia de la practica musical. Es volen
generar espais de trobada, reflexié i dialeg al voltant de la musica a partir d’activitats diverses.

BitLab

Cooperativa en I'ambit de la cultura, I'educacié i la transformacié social centrada en la realitzacié de
projectes d’innovacio cultural. AP62 ens han acompanyat en el disseny del projecte de formacid.

En col-laboracié amb la cooperativa Bitlab, s’ha dissenyat un programa d’activitats de formacié noreglada
enl'ambit de lamdsica. Un programa que comprén diferents tallers, xerrades i classes adre¢ats a un public
divers, sigui o no professional. Amb aquest programa es pretén ampliari complementar I'oferta formativa
en clau musical, en un territori ple d’agents i espais on la musica ja és protagonista des de fa decades.
Un projecte pel qual la transformacié de la societat a través la musica és essencial, que afavoreix el com
en comptes del quéi generafils de connexié entre les diverses disciplines artistiques i perspectives que
fan possible la musica a les diferents comunitats de la ciutat de Barcelona.

Des del pensament critic a les cures, passant per la construccio d’instruments, I'is del cos a escena o
I'escolta d’un disc, aquesta proposta es vertebra en cinc eixos que proposen mirades transversals de la
musicai les seves diferents realitats i formes d'existéncia en la societat. Una oferta dirigida tant per a tots
els publics com per a persones que estimen la musica de maneres diverses, que tenen relacié o no amb
ella, o que es dediquen o volen dedicar-se a la musica com a professio.

El public objectiu d'aquestes formacions son joves professionals de la mUsica, alumnat de graus superiors,
sense menystenir en cap moment el public en general amb curiositat per ala musica. Un dels objectius és,
precisament, la mescla de publics diversos i la creacié de comunitat musical més enlla del factor sectorial.

El projecte s’ha concretat, de moment, en un cicle de tardor i un d’hivern que hainclos set tallers, gratuits,
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tots ells amb les inscripcions esgotades i una assisténcia activa i fidel. P62 ha acollit també presenta-
cions de llibres relacionats amb la musica (Macrofestivales, de Nando Cruz), forums com el d'Indigesti6
o formacions permanents com els tallers per a DJ adregats a dones.

La mediaci6

El proposit és establir vincles amb la comunitat educativai promoure relacions de complicitat amb I'entorn
més proper. Aquesta tasca s’esta desenvolupant en diverses direccions i sempre amb l'alianga de tercers
actors com la Fundaci6 Tot Raval o Xamfra.

Les accions més destacades son:

— La participacié en el programa Apadrina el teu equipament, una iniciativa que promou el treball con-
junt entre els grans equipaments culturals i els centres educatius del barri del Raval per desenvolupar
projectes de llarga durada integrats en el curriculum académic. S’aprofiten, aixi, el potencial cultural del
territori i les diverses formes d’expressid que aquest ofereix (musical, artistica, teatral, de patrimoni, etc.)
per crear propostes educatives adaptades a la realitat de 'alumnat.

Cada projecte o0 apadrinament és singular, fruit d’'un treball conjunt entre els professionals dels equipaments
culturalsi els docents, i esta enfocat a donar resposta a les necessitats de I'etapa educativa, el contingut
del'assignatura, les competencies a treballar, aixi com les caracteristiques de I'alumnat. Es tenen present
la diversitat de 'alumnat i la voluntat d’incidir en apropament de les families als centres culturals.

Durant el curs 2023-2024, P62 és apadrinat pel centre educatiu INS Mila i Fontanals, amb I'alumnat de
4td'ESOide 1r de Batxillerat de les assignatures de Misica. L'apadrinament permet donar a conéixer el
funcionament d’una sala de concerts, el seu organigrama i les tasques dutes a terme pels professionals
que hitreballen.

— La cessi6 de I'espai d'estudi de P62 a Xamfra per acollir-hi de forma permanent el projecte de radio
amb el que compta I'entitat i que després ha acabat desembocant en altres col-laboracions.

El Centre de Musica i Escena del Raval dinamitza I'estudi de gravacio situat a la planta soterrani de P62.
Hi desenvolupen dos dels seus projectes: Radio-Xamfra i el taller Rimes i produccié musical.

D’una banda, és un nou altaveu de la ma dels joves del barri per dinamitzar i compartir les activitats i
col-lectius del Raval. De I'altra, permet la creacié de peces musicals amb l'alumnat de Xamfra, a través
de les quals es treballa també I'autonomia i I'autogestio.

Pel que fa al'area de suport a la creacié, formacié i mediacid, les principals xarxes on P62 és present de
forma permanent son la Xarxa de Cases de la Musica; la Fundaci6 Tot Raval amb el projecte Apadrina
el teu equipament, el Festival BOCA (una de les direccions de P62 és membre del Consell Nacional
de NouPop/Festival Boca). | també som presents a la FiM Vila-seca, amb la qual tenim un conveni de
col-laboracio, fet que permet a P62 integrar-se a la seva Xarxa d’Antenes de Talent.

De forma puntual i per projectes o activitats especifiques es manté relacié amb En Residéncia, i se’ls
cedeixen espais per a activitats puntuals; amb Accié Cultura Viva, que han participat en I'edicié 2023 i
2024 dels Ajuts a la creacié; amb Fabrica de Creaci6 Fabrai Coats, amb qui hem teixit una alianga amb els
Ajuts ala creaci6; i el CC Albareda, que també han participat en I'edici 2023 i 2024 dels ajuts a la creaci6.
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El programa de cessi6 d’espais

En el marc de la proposta presentada per a la concessid, P62 també ha acomplert amb el compromis de
gratuitat en la cessi6 de I'espai, tot seguint els criteris marcats pel concurs public, que es revisen i detallen
en el marc de la Comissié de seguiment que ha creat i convoca I'Ajuntament de Barcelona.

Aquest és un dels trets diferencials de 'actual gestié. S’ha treballat intensament per donar a conéixer tots
els espais disponibles a multitud de promotors, entitats i col:lectius que mai no havien accedit a la sala; i
per construir una férmula propia, situada i coherent amb el context, dins de la politica de gratuitats exigida.

Aquests criteris propis, fruit dels nostres valors i també del treball diari i real amb agents molt diversos de
la ciutat (i de tot el pais), s’han anat elaborant i modificant al llarg de les setmanes i els mesos, sempre
tendint cap a la generositat i oferint una mica més del que estava establert.

Estem treballant per regular el grau d’obertura i de capacitat de reaccid i adaptacio a les demandes, sovint
singulars, dels agents amb qui treballem, ja que poden posar en risc la sostenibilitat del projecte en si.

En aquest sentit, hem generat una sessio de treball especifica amb I’Ajuntament de Barcelona on s’ha
treballat de manera conjunta en els detalls dels criteris per tal de fer-los justos, equitatius, el maxim de
transparents possibles i que al mateix temps no comprometin la resta de missions que se’'ns han encar-
regat o que hem afegit al projecte.

Algunes de les cessions d'espai fetes el 2022 han estat els assajos de I'espectacle 4132314 (Tarta Re-
lena, Los Sara Fontan i Cocanha), en col-laboracié amb Fabra i Coats Fabrica de Creacio, el Festival
Grec i Fira de Manresa; 'assaig La gata del Raval, 'dpera comunitaria del barri del Raval amb el Liceu
de Barcelonai en col-laboracié amb la Fundaci6 Tot Raval; el Concert d’hivern de 'Escola Poble-sec. Ala
sala Club s’hi han fet també diverses sessions de formacio i trobades del teixit cooperatiu de Catalunya.

L'any 2023 hem acollitala sala gran els assajos d'El monstre al laberint (Liceu Participatiu) en col-laboraci6
amb el Conservatori del Liceu; la Festa feminista no mixta, en col-laboracié amb Cala Dona; 'assemblea
anual general del Sindicat de Llogateres; I'acte final del projecte Apadrina el teu equipament de la Fun-
daci6 Tot Raval; els concerts del projecte de cantata La Clika, en col-laboracié amb la Xarxa de Cases
de la Musica; o I'acte de la Cistella solidaria 2023, a favor d’ AFANOC.

E12023 hem ceditla sala Club a la Fundacion Music for All per a la realitzacié d’un taller sobre accessibilitat
en esdeveniments musicals; hem acollit una peca teatral d’Intermon Oxfam; i la presentacio del llibre El
Parallel fent pais en col-laboracié amb I'Institut del Teatre; entre moltes altres.

Les condicions de cessio d’espai per al 2024 son publiques i es poden consultar a la nostra pagina web
(paral-lel62.cat/doc/p62_sol_cessions_espail).
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8. OBJECTIUS ACOMPLERTS

Lavocacié publica: un espai més obert i més 1til

Durant els dos primers anys d’activitat hem acollit 855 activitats, incloses una seixantena de funcions d'E/
Petit Princep cada temporada; una mitjana d’1,16 esdeveniments al dia en qué han participat mes de
400.000 persones. El public ha crescut notablement i s’ha diversificat, i la mitjana d’edat ha estat inferior
que a l'etapa anterior. Els agents culturals interpel-lats i acollits han estat més i més diversos. Prop d’'un
40 % del total de I'oferta han estat produccions locals. La resta d’esdeveniments han sorgit d'iniciatives
procedents d’altres territoris de 'Estat o d'altres paisos, com 'Equador, Italia, Alemanya, els Estats Units,
I'Argentina, el Senegal o Ucraina.

L'espai dinamitzador de I'economia local i social

P62 ha contribuita generar més de quaranta llocs de feina, internalitzant i consolidant llocs de treball que
abans eren inestables o estaven vinculats a contractacions esporadiques.

Hem ajudat a dinamitzariagenerarllocs de treball per a altres projectes, com Impulsem, Frixen o Suara,
amb encarrecs de tasques concretes de la seva activitat. També hem cedit espai a projectes perque hi
puguin desenvolupar la seva activitat professional, com el cas de la cooperativa de gastronomia Abarka.

Alterevents

Es una cooperativa de serveis gastronomics. Gracies a elles a les barres de P62 s’hi troben una selecci6
d’opcions de proximitat i d’economia social que es combinen amb altres productes industrials. Destacala
col-laboracié que s’ha establert amb la marca associada Frixen, una cooperativa productora de refrescos,
que ha esdevingut la marca de referéncia per a la sala en els productes no alcohdlics.

Abarka
La cuina professional, situada a l'interior de I'edifici i inactiva durant anys, esta en funcionament, de
forma no exclusiva, de la ma d’Abarka. A través de la gastronomia, la cooperativa treballa per generar
oportunitats laborals de persones migrades i racialitzades, i ofereix servei de catering i tallers especifics.
Suara
L'empresa del tercer sector s'incorpora com a reforg als serveis de neteja de 'espai. La cooperativa, sense

anim de lucre, ofereix un ampli ventall d'opcions per a donar resposta a les necessitats de les persones
en tot el seu cicle vital.
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La perspectiva de génere

Durant el primer any, un recompte orientatiu i malauradament encara en clau binaria indica que el 33 %
de les propostes artistiques han tingut un lideratge femeni, un 13 % mixt i un 54 % masculi. Les dades
finals dels primers dos anys sén: 37 % amb lideratge femeni, 12 % mixti 51 % masculi. Constatem que és
un ambit de millora on hem de continuar posant el focus. Aixi, estem cercant referents pel que fa a poder
registrar la diversitat d’expressions de génere de totes les persones que intervenen en la programacio6
artistica de Paral-lel 62.

51%

37%

12%

DE LES PROPOSTES ARTISTIQUES

Lideratge

Pel que fa a I'equip, hi ha un 61 % de dones a I'equip estable; el 69 % de les noves contractacions sén
dones, especialment en els llocs directius (100%) i técnics (83%).

69%
61%
56%
39%
31%
!

Equip Noves Equip Noves
Huma Contractacions Técnic Contractacions

83%

Contractacions
DESEMBRE DE 2023
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Aliances amb el territori

La construccio d'un projecte situat al territori ha estat un dels eixos de la gestio de P62 en els primers
mesos de funcionament. La relaci6 de veinatge s’ha construit de manera organica i partint del quilometre
zero i de I'escolta mutua.

Les principals aliances les hem establert amb:

Fundacié Tot Raval, de la qual som patrons, com a entitat que aixopluga una part molt significativa de la
vida associativa, educativa, comercial i cultural del barri del Raval. Participem en un dels seus projectes
culturals més destacats, Apadrina el teu equipament, i hem acollit 'espectacle principal del Festival
Raval(s). Els valors que ens uneixen son la cooperacio, el treball en xarxa i el suport a la vida comunitaria
del nostre barri.

La fundacié Impulsem, amb qui compartim espai mensual a la Taula de treball del Camp de Sant Pau. Ens
proveeix de personal auxiliar per a les tasques de moviment de mobiliari, col-locacié i retirada del pati de
butaques i altres tasques relacionades amb I'activitat recurrent de la sala. Al mateix temps, hem aportat
material per al Banc de Recursos Mancomunats de Ciutat Vella, que ells mateixos coordinen, i estem
treballant conjuntament en diversos projectes de formacié que s'emmarquen en la seva linia d’insercié
laboral. Puntualment, també els hem encarregat petits serveis de catering.

Xamfra, un dels grans projectes de la Fundacid I'Arc, també té la seu a pocs metres de P62 i de seguida
hi hem establert una relacié de complicitat absoluta. Han participat en la cocreacié del nostre projecte
formatiu i hi hem establert un conveni per a la cessié d’us de I'espai d’estudi de gravacié del qual dis-
posem. Estem totalment alineats respecte a la defensa del dret a la cultura, la inclusié social i el treball
directe amb el barri. Abanda de col-laborar puntualment amb els programes de Radio Xamfra i els tallers
que tenen lloc a I'estudi, hem acollit la celebracié del seu 25¢ aniversari, aixi com la roda de premsa de
presentaci6 de I'acte.

Através de laconversaila col-laboracié constant amb algunes de les entitats clau del barri del Raval hem
pogut fer els primers passos d’obertura de I'espaii caminar cap al seu reconeixement com a equipament
public. Limpacte directe i tangible d'aquests vincles el podem identificar en diversos esdeveniments,
alguns dels quals hem citat anteriorment: 'acollida d’assajos de I'0pera participativa al Liceu (Tot Raval);
de reunions de la Taula de treball Camp de Sant Pau; del 10& aniversari Mas Gospel en favor del Casal
d’Infants del Raval; de la trobada final del projecte Apadrina el teu equipament el 2022; i de I'activitat
central del festival Raval(s) el 2023.

La ubicacié estratégica de I'equipament que gestionem fa que també tinguem un vincle molt clar amb
entitats i institucions del Districte de Sants-Montjuic, especialment del barri del Poble-sec. Destaquem la
col-laboraci6é amb el mural d’Arnau Gallery, I'acollida de la Cantata del Servei Educatiu de Sants-Mont-
juic o del Concert d’hivern de Escola Poble-sec. La riquesa i potencialitat futura d’aquestes aliances es
fonamenta en el fet que es despleguen tant en el funcionament diari de la sala (com hem dit, alguna de
les entitats s’ha convertit en proveidora de serveis), com en col-laboracions en els projectes de mediacio,
formaci6 i suport a la creacié que detallem en aquest mateix document.

La diversitat i 'impacte de la programacié

Un dels principals reptes és crear una programacio que reculli i mostri els valors i objectius
essencials del projecte. Per fer-ho, és tan important la programacié propia com generar un
ecosistema de projectes afins i diversos que s’alinein amb els valors de P62.

Inicialment, P62 aspirava a recollir una gran diversitat de disciplines artistiques. Prenentlamusicacoma
eix central dels projectes, es volia arribar a totes les arts escéniques. Finalment, pero, la realitat ha estat
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una altra: la necessitat d’un espai musical d’aquestes caracteristiques a la ciutati amb aquesta obertura
de mires ha fet que la demanda hagi desbordat el volum de dates ofertes. Aquest fet ha derivat en una
obertura de 'espai més del 70 % dels dies de I'any, amb un altissim percentatge dedicat a la musica.

Aixi, amb la musica com a eix vertebrador, si que s’han diversificat molt els formats, els publics i els
objectius, més enlla dels espectacles musicals convencionals. Com a gran complement, i actuantcoma
auténtic generador de nous publics, destaquem els projectes de podcast en directe o stand up, i 'espectacle
musical d’El Petit Princep, que ocupa la sala els mesos de desembre i gener de cada any. Destaquem
també la vinculacié amb el sector del llibre, atés que P62 acull la gala del Premi Llibreter, presentacions
de llibres i clubs de lectura.

Amesura que els esdeveniments han tingut lloc, hem vist que el nostre posicionament és optim per acollir
concerts especials, molts cops presentacions de discos, aixi com festivals d’'una o dues dates. També
son ideals els formats que requereixen I'ocupacio de la pista a peu dret i la possibilitat de gaudir de la
musica des d'una butaca.

Pel que fa als agents amb qui treballem, com ja hem citat, s6n des de grans promotores internacionals
fins a projectes independents o del teixit associatiu. En la mesura del possible, es prioritzen propostes
que, sent viables economicament, aportin un valor afegit a P62, ja sigui des del punt de vista cultural 0
social, 0 bé des del sector musical.

La voluntat de P62 és poder acabar comptant amb un ecosistema d’aliances habituals, pero també deixar
espai perque puguin arribar noves iniciatives, i consolidar aixi la sala com un espai d’oportunitat per anoves
propostes culturals, tant del sector de la misica com d’altres. La sala Club és un exemple ben tangible
d’aquesta estratégia, perqué ha acollit nous projectes musicals com Ritmo Nativo o Las Manuelas, que
han fet els primers passos amb nosaltres i que, amb el temps, han passat a espais més grans, siguiala
nostra sala principal o a altres espais de la ciutat.

En aquest sentit, valorem molt positivament haver obert un cert espai d'oportunitat perqué entitats com-
promeses socialment com ara Ca la Dona (amb la Festa del 8M), Iridia o Prou complicitat (amb un parell
de gales pro-Palestina) hagin pogut fer créixer, de la ma d’aliades, les seves propostes culturals i fes-
tives en un equipament céntric i central, reconegut pel public i pels mitjans i amb unes altes prestacions
técniques i professionals.

Aquesta addicié d’agents, formats i tipologia d’espectacles també s’ha complementat amb I'acollida
de multiples sessions formatives de masters en gestié cultural i sobre economia social. El procés de
construccié del nostre model propi és obert i compartit i s’enriqueix de totes les aportacions, reptes i
questionaments de I'exterior.
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9. PROXIMS PASSOS

Al marge de la consolidaci6 d'un projecte jove i I'aprofundiment i estabilitzaci6 de les dinamiques que ja
funcionen, en aquest punt volem recollir les que haurien de ser algunes de linies de treball destacades
per a la temporada 24-25, molt encarades al desplegament i les millores de I'activitat.

1. Una programacio amb perfil propi en un projecte
enxarxat

Enla proxima temporada, un dels objectius €s que la programacié mostri més clarament el posicionament
cultural del projecte. Programacions de dues 0 més bandes, presentacions de discs extenses o festivals
han de ser les apostes per diferenciar-se dels altres espais de misica en viu. Ala vegada poder combinar
aquests esdeveniments amb els festivals i activitats que es van realitzant i que impliquen la utilitzacié del
pati de butaques. La forma per anar perfilant aquest objectiu sera consolidar 'ecosistema de relacions
amb les diferents promotores i actors que impulsen els concerts.

2.Lainnovacidila preséncia al'escena cultural

Un dels vessants més importants de P62 com a projecte cultural és I'aposta per la innovacié en diferents
ambits: des del model de gestid, proper la gesti6 publicoprivada, i sempre amb un compromis fort amb
el sector i el territori, 0 la connexié amb xarxes europees com ReSet!. L'organitzacié singular de la sala
fa que estiguem parlant d'una estructura amb capacitat d’adaptar-se a cada moment, generant nous
espais de treball o comissions.

Durant el 2023, P62 ha comencat a desplegar la seva preséncia en espais de sector comfires i congressos
per tal de presentar i donar a conéixer el projecte i detectar oportunitats de col-laboracions. Aquesta és
una tasca que volem mantenir paral-lelament a la consolidacio de I'activitat quotidiana de I'espai.

3.Lagestidila consolidacio de la viabilitat economica

Els primers anys de projecte estan servint per validar o descartar les hipotesis que es plantejaven inicial-
mentialavegada, conéixer la dimensio econdmica de I'edificii de 'explotacié econdmica de 'equipament.
La sostenibilitat econémica continua sent un dels principals objectius en aquests primers anys d’arrencada,
i per aix0 es realitza una revisio permanent de les estructures de despeses i ingressos.

La consolidacié de I'equip huma, els circuits interns de comunicacié i la revisié de les estructures de
governanca també son aspectes que, malgrat 'empenta inicial, necessiten una especial cura aquests
primers anys, sobretot per detectar possibles dinamiques a millorar.

4.Laintegracio ala Xarxade Cases de laMisica

Al'espera d'integrar-nos oficialment a la Xarxa de Cases de la Musica de Catalunya i mentre les com-
plexitats juridicoadministratives s'acaben de resoldre, la nostra estratégia ha estat sumar recursos propis
i externs, via subvencions extraordinaries vinculades al creixement de 'economia social i solidaria. Amb
aquests fons hem arrencat I'area de Creaci6, Formaci6 i Mediacid, coordinadament amb Cases de la
Musica, perd hi hem aportat el tret distintiu de la nostra proposta, que vol ser til, situada i sostenible.
La voluntat és que aquesta area es consolidi i creixi, tot impulsant I'estructura de la Casa de la Musica
de Barcelona.
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5. Les aliances amb el mon editorial i literari

Destaquem la col-laboraci6 que estem consolidant amb el mén del llibre. Cada cop més les llibreries i
les editorials busquen afegir valor al seu producte i aixo ha fet d’aquests espais petits centres culturals
locals. Des de la logica de la col-laboracid, volem impulsar i acollir activitats i esdeveniments promoguts
per llibreries i editorials, perd també per part d'escriptors independents, com la presentacioé de Macro-
festivales de Nando Cruz.

Aquest any, com ja hem dit anteriorment, encetem un cicle de col-laboracions amb I'editorial Caja Ne-
gra i també amb la Carbonera (llibreria Poble-sec), i acollim el seu festival Ruda. | com el 2023, també
tornarem a acollir 'entrega del Premi Llibreter, de la ma del Gremi de Llibreters de Catalunya. També
s'estan estudiant col-laboracions amb altres llibreries i editorials.

Aquesta alianga amb el mén de les lletres també s’estendra amb activitats impulsades per 'Ajuntament,
amb I'espectacle inaugural del Festival de Poesia, que el maig de 2024 hem acollit per segona vegada.

6.Les millores en l'equipament técnic

Un dels objectius de la temporada 2024-2025 que ens hem fixat és la millora de la dotacié técnica de
I'espai. S’ha implementat una primera fase d'inversions, prou notable, que ha d’afectar especialment tota
I'area d'il-luminacié i audiovisual, encaminada cap a la substituci6 dels focus escénics per models que
funcionen amb tecnologia Led.

Aquesta acci6 s’estendra també a 'adquisicié d’'un nou model de taula de llums i a la inversié en un nou
projector. L'actualitzacié dels nous focus per optimitzar el consum també impactara la il-luminacié general
de la casa, de manera que afectara les llums de passadissos, vestibul i club. Durant tot aquest any, i de
forma sistematica, s'anira realitzant una millora i renovacié dels equips.

7. La comunicacio: actualitzacio i noves iniciatives

Les linies estratégiques per a la temporada 2024-2025 comprenen diversos aspectes comunicatius del
projecte, tant fisics com digitals. Pel que fa a I'espai exterior, es pretén millorar la visibilitat de la fagana
per destacar més I'edifici a 'avinguda del Paral-lel, amb la instal-laci6 de nova il-luminaci6 que ajudi a
integrar visualment I'espai en el seu entorn.

Pel que fa a I'espai interior, explorarem la possibilitat d'implementar una senyalistica especial a la zona
de la sota grada del segon pis, i millorarem la informacio sobre la nostra proposta de productes a la barra
amb un cataleg de begudes que també tindra versié en linia.

Desenvoluparem una versio actualitzada i personalitzada del cataleg d'espais disponibles per a publicitat,
detallantles opcionsi preus de manera atractiva per atraure potencials anunciants. De la mateixa manera,
explorarem la col-laboracié amb artistes per organitzar exposicions.

Respecte de I'ambit en linia, a banda del manteniment regular del web, volem garantir l'actualitzaci6
constant de la informaci6 i millorar-ne la navegabilitat. També finalitzarem la implementacié de millores
de SEO i de mesuraments a través de Google Analytics. Reforgarem la qualitat del butlleti setmanal i dis-
senyarem promocions exclusives per a persones subscriptores; a més, consolidarem el butlleti mensual
de prescripcid i reflexié sobre qiiestions diverses dels ambits musicals i culturals.

Pel que fa als continguts, planificarem campanyes especifiques segons les linies del contingut acollit o
programat a la sala i definirem els cicles de creacié propia. Implementarem mesures per avaluar I'efecti-
vitat del cataleg de serveis de premsa i comunicacié per a promotors, conjuntament amb La Tremenda.
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Un cop donat a conéixer el projecte, I'estratégia mediatica implicara establir contactes amb responsables
de mitjans per desenvolupar estratégies i convenis que ampliin la visibilitat dels esdeveniments.

Les novetats en que estem treballant inclouen explorar oportunitats de col-laborar en pédcasts amb emis-
sores de radio locals, la creaci6 de videos amb artistes destacats i usar el recurs de les fotos analogiques

a les plataformes digitals.

49



10. EPILEG

Si bé pot semblar prematur parlar de la consolidaci6 del projecte, podem afirmar que al llarg d’aquests
dos anys —vertiginosos i plens d’aprenentatges— ens hem conjurat per desplegar de forma ben visible
les nostres maneres de fer: l'estratégia de col-laboracié que tenyeix tot el que fem, I'escolta activa del
sector i del territori i la conscieéncia de servei public.

Hem activat totes les nostres xarxes i hem sumat forces al teixit ja existent, amb la intenci6 d’aportar on hi
hagués una necessitat no atesa. La nostra filosofia és la suma, la coordinacié i la complicitat amb altres
iniciatives, a qui cal reconéixer la tasca de tants anys.

No fem més que constatar la poténcia, diversitat i vitalitat de la ciutadania interessada en la misica,
tant la professionalitzada com I'amateur, la que esta en fase de formacié i la que treballa en projectes
transversals per explorar-ne tots els vessants (cultural, social, educatiu, econdmic...). Ens devem aella
i ens en sentim part.

Ens agrada pensar que hi hem afegit energia, complicitats i nous agents, i que hem sabut consolidar els
que ja tenien aquesta cantonada del Paral-lel com a punt de referéncia.

I ho hem fet aplicant un model proper iinspirat per 'economia social, prioritzant les contractacions laborals
i indefinides. Pensem que altres models de gestié cultural sén possibles. No exempts de contradiccions,
pero existeixen, i sén aqui. Som aqui.

Moltes gracies a totes les que ho heu fet possible. No ens aturem, queda molta feina per fer, portes per
obrir i cultura per gaudir.
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27/05/22
01/06/22
05/06/22
06/06/22
07/06/22

08/06/22
17/06/22
27/06/22
30/06/22
01/07/22
07/07/22
08/07/22

09/07/22
16/07/22
18/07/22
19/07/22
22/07/22
28/07/22
04/09/22
05/09/22
06/09/22
07/09/22
08/09/22
10/09/22
14/09/22
15/09/22
17/09/22
18/09/22
23/09/22
24/09/22
27/09/22
28/09/22
02/10/22
03/10/22
06/10/22
03/10/22
06/10/22
07/10/22
08/10/22
12/10/22
13/10/22
13/10/22
14/10/22
16/10/22
18/10/22
19/10/22
19/10/22
21/110/22
22/10/22
23/10/22
25/10/22
27/10/22
27/10/22
28/10/22
29/10/22
29/10/22

T1.LLISTAT D'ACTIVITATS

Inici Assajos Kacey Musgraves

Final Assajos Kacey Musgraves

PS: Chill Mafia+ Dillom+Saramalacara+tLizz
PS: Hidrogenesse+The Magnetic Fields
PS: Maria Jaume+Renaldo i Clara

+ L'Imperatrice+Diverso

PS: Mafalda+Priya Ragu+Jorja Smith+ DROP

Gala «Dones Visuals»

Inici Assajos espectacle 4132314

Final Assajos espectacle 4132314
Aplek, 12 trobada de creaci6 digital en catala
Assaig general espectacle 4132314
4132314 (Tarta Relena, Los Sara Fontani
Cocanha)

Nick Mason

Rocio Marquez & Bronquio

Assajos espectacle Malalts de cel
Assajos espectacle Malalts de cel
Gemma Humet

Lucas Bun

Mas i Mas festival: Urban

Queralt Lahoz, gravaci6 videoclip
Queralt Lahoz, gravaci6 videoclip

Mas i Mas festival: Jamboree Jazz
Sunset Roller Coaster

Assaig La gata del Raval

Presentacio festival Say it Loud

The Undertones+Los Retrovistores
Ainda

Maikel Blanco y su Salsa Mayor

La Sotana

Inici 1a part Stage técnic Rigoberta Bandini
Final Stage técnic Rigoberta Bandini
Menos e Mais

Inici 2n Stage técnic Rigoberta Bandini
Activitat Economia Social i Solidaria Gencat
Final 2n Stage técnic Rigoberta Bandini
Inici Festival Binaural Real 360°

Final Festival Binaural Real 360°

Pablo Ibarburu

Encuentro Pazifico

Assaig El Soterrani

Thiago lorc

Festa post concert Clara Peya

Discos Fuentes-Papa Orbe

Children of Zeus

Presentacié de I'Anuari de la Musica
Kany Garcia

Presentacié Freedom First

Inici Festival Say it Loud

Final Festival Say it Loud

Los Besos

Hiromi

White Hills

Soterrani Legends

Festa post concert Fundacién Tony Manero
Dia de Muertos

YSYA

31/10/22
04/11/22
05/11/22
05/11/22
10/11/22
09/11/22
10/11/22
11/11/22
11/11/22
12/11/22
13/11/22
14/11/22
15/11/22
16/11/22
19/11/22
19/11/22
20/11/22
23/11/22
23/11/22
24/11/22
25/11/22
26/11/22
26/11/22
26/11/22
26/11/22
02/12/22
02/12/22
03/12/22
03/12/22
03/12/22
04/12/22
06/12/22
09/12/22
09/12/22
10/12/22
13/12/22
15/12/22
16/12/22
16/12/22
17/12/22
17/12/22
18/12/22
19/12/22

20/12/22
22/12/22
23/12/22
23/12/22
29/12/22
29/12/22
13/01/23
14/01/23
14/01/23
18/01/23
20/01/23
20/01/23
21/01/23
25/01/23

The Meanies
Martirio
Ital Skol
Pony Bravo
Presentacié Kings League
Stage técnic Maria Arnal
Stage técnic Maria Arnal
La Sotana )
Of the Wand and The Moon + Ultimo Templo
BIS Fest
Homenatge a Manuel Gerena
Assajos artistics culturdpolis
Aziza
Inici Culturopolis
Final ulturdpolis
10¢& Aniversari Foehn
Andrea Motis & Marco Mezquida
Isla de Caras
Acollida de la trobada de Coops del Vallés
El Soterrani
Germa Aire
Ombra Fest
Ombra Fest
Romperayo
Lagrimas de sangre
Movin'on
Inés Hernand & Nerea Pérez de las Heras
Movin'on
Inés Hernand & Nerea Pérez de las Heras
Selva Nua
Tancament Festival de Cultures Lesbianes
El Petit Princep, 92 temporada (59 funcions)
Facu Diaz
Redmango
Ritmo Nativo
Assaig Maria Arnal
Carla, festival Curtcircuit
Covenant
Ital Skol
Ferran Palau
Jansky
Festa presentacié P62-portes obertes
Acollida Master de Direccid artistica i noves
narratives d’Elisava.
Concert Hivern escola Poblesec
Festa post concert Sey Sisters
La Candela
La Sotana
Trama Coop
El Soterrani
Michelada
Ritmo Nativo
Pablo Chiapellai Tian Lara
Presentacio La Febrerada
Visita i classe Master Gesti¢ Cultural UB
Sinciders
Ital Skol
Roda de premsa Iridia Fest
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26/01/23
27/01/23
27/01/23
28/01/23
28/01/23
29/01/23
01/02/23
03/02/23
02/02/23
03/02/23
03/02/23
04/02/23
04/02/23
05/02/23
05/02/23
08/02/23
09/02/23
10/02/23
10/02/23
10/02/23
11/02/23
11/02/23
12/02/23
12/02/23
12/02/23
13/02/23
14/02/23
15/02/23
15/02/23
17/02/23
17/02/23
18/02/23
18/02/23
19/02/23
22/02/23

23/02/23
23/02/23
24/02/23
24/02/23
25/02/23
25/02/23
25/02/23
28/02/23
01/03/23
02/03/23
03/03/23
03/03/23
04/03/23
04/03/23
05/03/23
06/03/23
07/03/23
09/03/23
10/03/23
10/03/23
11/03/23
11/03/23
11/03/23
12/03/23
13/03/23

El Soterrani

Baiuca

La Candela

ImproBCN

The Musical Box

The Musical Box

Inici Gravacié videoclip Flor
Final Gravacié videoclip Flor
Iridia Fest

Iridia Fest

Michelada

Christina Rosenvinge
Afrobeat Club

Gala Any Nou Xinés

Taller de DJ amb Piti Vaccari
Nest62 (Elisava)

Nest62 (Elisava)

La Febrerada

La Febrerada

Ritmo Nativo

Jamaican Sounds: Skatala
FrecaFrec

Beauty Fool

Matinal Beatle for Kids
Abbey Road

Stage Queralt Lahoz

Stage Queralt Lahoz

Taller sobre accessibilitat en esdeveniments

Oye Polo

j Yallah! Oriental Vibes

Nuria Graham

Weekend Dancer

Carnaval Bravo

Verka Serducha

Acollida d’'una pega teatral d'Intermén
Oxfam

El Soterrani

Premis Digital Wine Contest (DO Catalunya)

Adala

Juli Giuliani

ImproBCN

ExtraMostra

Queralt Lahoz

Gravaci6 videoclip

Gravaci6 videoclip

Festival B: Gloosito + Israel B
The Phrenetics

La Sotana

10 anys Festival GRAF

Pablo Chiapella i Tian Lara
Joao Gomes

Assajos El monstre al laberint
Assajos El monstre al laberint
Enric Montefusco

Curtcircuit: Verde Prato
Festival B: Leiti

Lusillén, Curtcircuit

Ritmo Nativo

La Santa

Homenatge Piazzola
Presentacié del llibre El Paral-lel fent pais

13/03/23
14/03/23
14/03/23
16/03/23
16/03/23
16/03/23
18/03/23
18/03/23
18/03/23
21/03/23
21/03/23
23/03/23
24/03/23
24/03/23
25/03/23
25/03/23
25/03/23
26/03/23
26/03/23
29/03/23
30/03/23
30/03/23
31/03/23
31/03/23
01/04/23
01/04/23
02/04/23
02/04/23
03/04/23
05/04/23
07/04/23
09/04/23
09/04/23
12/04/23
14/04/23
14/04/23
14/04/23
15/04/23
15/04/23
16/04/23
16/04/23
17/04/23
18/04/23
19/04/23
20/04/23
21/04/23
22/04/23
23/04/23
23/04/23
24/04/23
25/04/23
26/04/23
27/04/23
28/04/23
28/04/23
29/04/23
29/04/23
30/04/23
30/04/23
30/04/23
03/05/23

Cantata El Follet

Cantata El Follet

Cantata El Follet

Magali Datzira

Rodatge projecte Studio 54
Concert homenatge Guillem Agull6
Neo Fest Day

Rebeliom do inframundo

Neo Fest Day

Stage Selma Bruna

dia Anti racisme AJ bcn
Macha y el Bloque Depresivo
Cabaret Bérty

Acollida festa feminista no mixta
ImproBCN

Music vs Music

Café Quijano

Barnasants: Mireia Vives i Borja Penalba
Taller Djs P62 1/8

Plena Pausa, festival D’A
Drass Immersive cabaret

El Soterrani

La Candela

FrecaFrec

Yallah Club

Depresion sonora

Taller Djs P62 2/8

Steve Vai

Inici Stage La Sefiora Tomasa
Final Stage La Sefiora Tomasa
Yarita

Taller Djs P62 3/8

Grupos Ecuador

Oye Polo

Selma Bruna

Dancehall vs Afrobeat
Marwan

Ritmo Nativo

Juicy Bae

Taller Djs P62 4/8

Mariona Escoda

Assaig Conservatori Liceu
Ciberlocutorio

Bill Callahan

Nacho Vegas

Festival Malas Artes

Festival Malas Artes

Alba Armengou

Sant Jordi Fest

Andriy Makarevych

Trobada «Clubs, Art a la pista»
José Gonzalez

Dead Mar

La Candela

El Soterrani

Ital Skol

Tarta Relena, final de gira
Misa Psikolelika

Taller Djs P62 5/8

Chila Jatun

Vereda, Tenace, Eux-My heart your mouth
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03/05/23 Max Romeo 07/06/23 L’Escola de Musics i JPC

04/05/23 Stay Homas 08/06/23 Calum Busby + Radiogamma
04/05/23 Assaig Morad 08/06/23 Roda de premsa i gala del Premi Llibreter
05/05/23 The Deathlines 09/06/23 Festa de primavera - 1rany P62
05/05/23 Assaig BCN English Choir 10/06/23 Ritmo Nativo
06/05/23 Manuelas 11/06/23 Escola de teatre Memory
06/05/23 Assemblea Sindicat de Llogateres 11/06/23 Adriano Galante
07/05/23 Taller Djs P62 6/8 12/06/23 Som-hi Dansa, final de curs
07/05/23 Power Up 13/06/23 Som-hi Dansa, final de curs
08/05/23 Presentaci6 “Macrofestivales” Nando Cruz ~ 14/06/23 Benjamin Walker
09/05/23 Festival de Poesia: Roger Mas 14/06/23 No soy tu gitana
09/05/23 Assajos Dorian Wood+Marti Sales 15/06/23 Cantata infantil del Servei Educatiu de
10/05/23 Assajos Dorian Wood+Marti Sales Sants-Montjuic
10/05/23 La Sotana 15/06/23 La Sotana
11/05/23 Assajos Dorian Wood+Marti Sales 15/06/23 Fi de festa La Sotana
11/05/23 Halldor Mar, presentaci6 nou disc 17/06/23 Concert de 'académia Simfonics
11/05/23 Mirabai Ceiba - Shunia Yoga 17/06/23 Los Quatreros
12/05/23 Acte Apadrina el teu equipament 18/06/23 Silvana Estrada
12/05/23 Festival de poesia: DOMA, Doria Wood 19/06/23 Taula del 3r Sector

+ Marti Sales 20/06/23 Taula del 3r Sector
12/05/23 Ciniko i Santiuve 21/06/23 Escola Thuya
13/05/23 Punk vs Electro 22/06/23 La hoguera del ritmo
13/05/23 Taller Djs P62 6/8 22/06/23 Oye Polo
13/05/23 10 anys de Mas Gospel 23/06/23 Stage Coco Comin
14/05/23 Irantzu Varela, 2 passis 24/06/23 Stage Coco Comin
14/05/23 Barnasants: Eliseo Parra 25/06/23 Stage Coco Comin
16/05/23 Premis RAC105 26/06/23 Stage Coco Comin
17/05/23 Plaudite Teatre 27106/23 Espectacle Coco Comin
17/05/23 El Soterrani 27/06/23 The Damn Truth
17/05/23 Dame Blanche 28/06/23 Espectacle Coco Comin
18/05/23 Jocs Florals de Ciutat Vella 28/06/23 Festival Boca
18/05/23 Revolver 29/06/23 La Bomba de Tiempo
18/05/23 Dianka 29/06/23 Get Loud: Friedich queer party
19/05/23 Super Gegant 30/06/23 Ital Skol
19/05/23 Ritmo Nativo 01/07/23 Festival Talent, Taller de Musics.
19/05/23 Temples 01/07/23 Melanin Team Twerk
20/05/23 Dancehall vs Afrobeat 01/07/23 Dia de I'Orgull LGTBI critic
20/05/23 Festa centre LGTBI Barcelona 02/07/23 Festival Talent, Taller de Musics
21/05/23 BCN English Choir 04/07/23 Forum Com funciona la Misica?
21/05/23 BCN English Choir 05/07/23 Acollida Cistella solidaria 2023
22/05/23 Cantata La Clika 06/07/23 Buen Destino
23/05/23 Cantata La Clika 07/07/23 Oyofe Fest, cultura africana
24/05/23 Radwimps 08/07/23 Aniversari Psycho
24/05/23 Rolando Bruno 08/07/23 Assaig tecnic “Watusi” Grec 2023
25/05/23 The Dandy Warhols 09/07/23 Assaig tecnic “Watusi” Grec 2023
25/05/23 Festa post concert The Dandy Warhols 10/07/23 Los Voluble, Grec 2023
26/05/23 Assaig musical “Memory” 11/07/23 Assaig técnic “Watusi” Grec 2023
26/05/23 Festival Strenes: Julieta 12/07/23 Assaig tecnic “Watusi” Grec 2023
26/05/23 La Candela 13/07/23 Assaig general “Watusi” Grec 2023
27/05/23 ImproBCN 13/07/23 Festival Bone x Iklectic
27105/23 Ital Skol 14/07/23 Espectacle “Watusi” Grec 2023
28/05/23 Music Masti (Bollywood) 15/07/23 Espectacle “Watusi” Grec 2023
28/05/23 Taller Djs P62 15/07/23 Yallah!
29/05/23 Coco Comin 16/07/23 Vicente Garcia
31/05/23 Entrevistes “Watusi” Grec 2023 17/107/23 Assajos i muntatge “Evoé” Grec 2023
01/06/23 Joe Satriani 18/07/23 Assajos i muntatge “Evoé” Grec 2023
01/06/23 Jason Ringerberg 19/07/23 Espectacle “Evoé” Grec 2023
02/06/23 Acollida la Veu de la Terra 20/07/23 GREC: Rita Payés+Luisa Sobral+Lucia
02/06/23 Dancehall vs Afrobeat Fumero
03/06/23 Bounce Nights 20/07/23 Diego Lorenzini

06/06/23 Rodatge Voodcast Son Estrella Galicia 21/07/23 Dancehall vs Afrobeat
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23/07/23
29/07/23
30/07/23
27/08/23

31/08/23
01/09/23
01/09/23
02/09/23
02/09/23
04/09/23
06/09/23
07/09/23
08/09/23
08/09/23
09/09/23
09/09/23
10/09/23
14/09/23
15/09/23
15/09/23
16/09/23
16/09/23
17/09/23
17/09/23
20/09/23
21/09/23
22/09/23
27/09/23
27/09/23
27/09/23
28/09/23
28/09/23
29/09/23
30/09/23
30/09/23
01/10/23
02/10/23
03/10/23
04/10/23
04/10/23
05/10/23
05/10/23
06/10/23
07/10/23
07/10/23
08/10/23
09/10/23
10/10/23
11/10/23
11/10/23
11/10/23
12/10/23
13/10/23
13/10/23
14/10/23
14/10/23
15/10/23
15/10/23
15/10/23
17/10/23

Splean

Mas i Mas: MUV + Jammin Cat
Live Choir

Mas i Mas: BCN Big Blues Band + Uros
Peric

Mas i Mas: festa Ciimbia

Mas i Mas: Why we Speak
Afrobeat

Homenatge Jordi Bonell

Going Underground

Bad Dreams

Festival Mussol Solidari ’AFANOC
Oleksandr Ponomariov - Mykaylo Khoma
LaRuina

Rebeca Lane

Festa Associacié Drag
Fiestoner: Kanaan

Festa Studio 54

Joe Henry, Son Estrella Galicia
BIS Festival

Ritmo Nativo

Glove Party amb Pino D’Angio
Dancehall vs Afrobeat

Festival Internacional de Fado de BCN
Back in the Days

Gent de merda

La Sotana

The Pine Hill Haints

Stage técnic la Guixeta

Acte Dialegs Migrants

Lamine Thior

Flaixbac

Delickites

KZ Caribe

Festival 360°

Festa Upload

Festival 360°

Stage guixeta Ana Polo

Fera La Guixeta

Oye Polo

Stage guixeta Ana Polo
LaRuina

Doménec

Asaf Avidan

Wachaquera Fest

Dancehall Afrobeat

Ana Polo - santa paciéncia
Assaig la poderosa, Hacer Historias
Assaig la poderosa, Hacer Historias
Charlie Pee

Afterpary Charlie Pee

Assaig la poderosa

Lords of the sound

Duquende

Festival LEM

Conway The Machine

Yallah Oriental

Maldito Bollodrama

Las Chicas de la Culpa

Les 3 senyores cabaret
ESDAPC Lli¢6 Inaugural

17/10/23
18/10/23
18/10/23
19/10/23
20/10/23
20/10/23
21/10/23
21/10/23
22/10/23
22/10/23
23/10/23
24/10/23
24/10/23
25/10/23
26/10/23
27/10/23
27/10/23
28/10/23
28/10/23
29/10/23
29/10/23
31/10/23
01/11/23
02/11/23
02/11/23
03/11/23
03/11/23
04/11/23
05/11/23
08/11/23
08/11/23
09/11/23
09/11/23
09/11/23
10/11/23
10/11/23
11/11/23
11/11/23
12/11/23
13/11/23
14/11/23
15/11/23
15/11/23
16/11/23
16/11/23
17/11/23
17/11/23
17/11/23
18/11/23
18/11/23
18/11/23
19/11/23
20/11/23
21/11/23
22/11/23
22/11/23
23/11/23
23/11/23
24/11/23
24/11/23
25/11/23

Dirk Massen

Teenage Fanclub

Briela Ojela

Valeria Castro

Ritmo Nativo

Assaig la poderosa
Serielizados Fest

Hacer Historias - La Poderosa
The Tyets

Battle of Santiago

Premis APGCC

Ciutat Flamenco - Rambla Abajo
Rodate Iridia
Ciberlocutorio

Drass Qwerty

Fruit Tones

Alex Serra + La Chica + Fernanda Aleman
Hacer Historias - La Poderosa
Azymuth + Mitd

Hip Hop x Palestina
Cancamusa

Afro Latin Sessions
Corinne Bailey Rae

José James

Rhys Owen

Tigran Hamasyan

Sotrac

Irantzu Varela

Buika

Alfa Mist

Banc de Sang

Ron Carter

Roda premsa Underpool
Cabaret Diversorium

Sof Signal

Tot Raval, Festival Raval(s)
Aniversari Underpool
AMFest 20€ Aniversari Aloud Music
Devendra Banhart

La Guixeta - Ana Polo
Richard Bona

Clara Peya

Clara Peya Post party

La Sotana

Elles Music + Eines
Avishai Cohen

Jorge Glem

Ritmo Nativo

La Paloma + Shego

Yallah

Billy Cobham

Lara91K

Mayra Andrade

Makaya Mccraven
Fatoumata Diawara

Amaia Miranda + post party
LaRuina

Say It Loud

Pete Rock

Ital Skol

La Delio Valdez
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25111/23
26/11/23
26/11/23
27111/23
2711/23
28/11/23
29111/23
29111/23
30/11/23
01/12/23
02/12/23
06/12/23
28/01/24
07/12/23
12/12/23
12/12/23
13/12/23
14/12/23
14/12/23
14/12/23
15/12/23
16/12/23
15/12/23
16/12/23
17/12/23
19/12/23
19/12/23
21/112/23
22/12/23
28/12/23
29/12/23
06/01/24
08/01/24
11/01/24
12/01/24
12/01/24
13/01/24
13/01/24
16/01/24
17/01/24
18/01/24
19/01/24
20/01/24
20/01/24
25/01/24
26/01/24
26/01/24
27/01/24
31/01/24
01/02/24
02/02/24
02/02/24
03/02/24
04/02/24
05/02/24
06/02/24
08/02/24
08/02/24
09/02/24
09/02/24
09/02/24

Dancehall Afrobeat
Gala Afanoc
Claudia del Valle
Oxfam

Stage Belen Natali
Festival Boca
Maria José Llergo
North by north
Belén Natali
Movin On

Movin On

Inici T10 El Petit Princep (64 funcions)
Final T10 El Petit Princep

Caben 100

Afterparty Escape Room

En Residéncia
CEM Can Ricart
Lia Kali

Lia Kali post party
Jornades ASACC
Yallah

Ritmo Nativo

Dr Calypso

Dr Calypso
Diversorium
Escola Poble Sec
La Guixeta -Ana Polo
LaRuina

Lamine Thior

La Sotana
Groove Fusion
Afronight

Stage Queralt
LaRuina
Fundacié Surt
Roda Premsa Xamfra
Arabic Party
Grison

La Directa

Homenatge Ovidi Montllor

Pol Batlle i Rita Payés
KIW

Ritmo Nativo

Les 3 senyores cabaret
Homesession
Dancehall vs Afrobeats
Speaker Cabinets
Yallah

Stage Queralt Lahoz
Chambao

El Baile Todo
Febrerada

Cala Vento

Franco Escamilla

Tim Bernardes
Siegfried & Joy

Lhara x Diphda

La Sotana

Emily Jo

Drop

DROP Toy Tonics

10/02/24
10/02/24
13/02/24
13/02/24
14/02/24
15/02/24
16/02/24
17/02/24
18/02/24
21/02/24
22/02/24
22/02/24
23/02/24
23/02/24
23/02/24
24/02/24
24/02/24
25/02/24
27/02/24
28/02/24
29/02/24
16 /02/24
17/02/24
18/02/24
19/02/24
24/02/24
25/02/24
01/03/24
02/03/24
02/03/24
03/03/24
04/03/24
05/03/24
05/03/24
06/03/24
07/03/24
09/03/24
09/03/24
10/03/24
11/03/24
12/03/24
13/03/24
14/03/24
15/03/24
15/03/24
15/03/24
16/03/24
16/03/24

16/03/24
17/03/24
19/03/24
20/03/24
20/03/24
21/03/24
21/03/24
22/03/24
22/03/24
23/03/24
24/03/24
02/04/24

Femnoise

Carnaval Bravo

Afterparty Finestres

Xamfra (Manu Guix & co)
Documental Studio 54

Luar Na Lubre

Yallah

Weekend Dancers
Bollodrama

Ciberlocutorio

Electro Ma Non Troppo

La Ruina

Dancehall vs Afrobeat
Inauguracié RudaFest (La Carbonera)
Delaporte

Ritmo Nativo

Juantxo Skalari

Gala per Palestina

Carne Cruda

Recital Elvira Sastre

Borja Penalba (Barnasants)
Iridia Fest

Iridia Fest

Facu Diaz i Miguel Maldonado
Facu Diaz i Miguel Maldonado
Festival La Carbonera
Festival La Carbonera

El Pony Pisador

Xiula

Adala

Afrobrunch

Assaig Balkan Paradise Orchestra
Iconic

Oleg Vinnik

Antonio José

La Ruina

Festa 8m Cala Dona

Yallah

Navaja

Gala Time out

Assaig Cantata Liceu

Max Gazzé

Christina Rosenvinge

Jolly Damper

Gala Reptes Cooperatius
Ben Afrolatin Session

Nick Oliveri

Aloud Music: (lo:muéso) + Lisabd + Doble
capa + Nordic Giants + Viva Belgrado
Dancehall Afrobeat

Slava Komisarenko

La Sotana

Harry Potter Orchestra

Las Pibas open mic

Queralt Lahoz acustic
Looky Cooperativa

Balkan Paradise Orchestra
Lollipop

Mainline Magic Orchestra
Medina Azahara

Hermanos Gutiérrez
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04/04/24
05/04/24
05/04/24
06/04/24
06/04/24
07/04/24
09/04/24
11/04/24
12/04/24
13/04/24
13/04/24
14/04/24
15/04/24
17/04/24
17/04/24
18/04/24
18/04/24
19/04/24
19/04/24
20/04/24
20/04/24
20/04/24
22/04/24
22/04/24
23/04/24
24/04/24
24/04/24
25/04/24
26/04/24
26/04/24
27/04/24
28/04/24
28/04/24
30/04/24
02/05/24
03/05/24
03/05/24
04/05/24
04/05/24
07/05/24
09/05/24
09/05/24
10/05/24
10/05/24
10/05/24
11/05/24
11/05/24
12/05/24
14/05/24
15/05/24
15/05/24
16/05/24
16/05/24
17/05/24
17/05/24
17/05/24
18/05/24
19/05/24
20/05/24
24/05/24
21/05/24

D’AFilm festival

Afronight

Audiodise

Maruja Limén

La Hoguera del Ritmo
Sasha Velour

Homenatge Carmen Amaya
Mutek

Ginesta

Rude.Cat

Dancehall vs Afrobeat
Isaac et Nora

Ajeet

Salsa Romescu

Las Pibas open mic

La Ruina

BOYE

Elisa Coll

El Festival

Patrick Watson

Jordana B

Yallah

Eugenio Bennato
Studentfy

Sant Jordi Fest

Enrico Brignano

Anais Vila

Gossos

Pony Bravo + Los Voluble + Neromambola
Embassa't

Malas Artes

Flamenco Jerez y Chiclana
Giancarlo Arena

Raul Romero + Grupo Rio
Alvinsch

Yes

Black Rainbows

Diablada

Panam

Rockin Fest

La Ruina

Nuria Duran

Savonis

Luna Ki

Dancehall vs Afrobeat
Polenta

La Hoguera del Ritmo

Zof Ziro

Aroma

Inauguracié Festival Poesia BCN
Las Pibas open mic

La Sotana

Clara Gispert

Louane

Quatreros

Boys Kissing Boys

The Gramaphone Allstars Bigband
Afrobrunch

Bebeshito

Nueva Vulcano + Soulside
La Clika

22/05/24
23/05/24
24/05/24
25/05/24
25/05/24
26/05/24
27/05/24
28/05/24
29/05/24
30/05/24
31/05/24
30/05/24
31/05/24
01/06/24

La Clika

La Clika

Bassi Maestro

Gorka Urbizu

Johnny Garso

Guillem Alba

Primavera a la ciutat

Primavera a la ciutat

Primavera a la ciutat

Primavera a la ciutat

Primavera a la ciutat

Lianna i DJ Lolita

Facu Diaz & Miguel Maldonado
Facu Diaz & Miguel Maldonado
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FOTOGRAFIA DE SERGI PANIZO
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FOTOGRAFIA DE MONTSE GALEANO
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